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Service départemental
d‘incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours

des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-12

Procés-verbal de la séance du Conseil d’administration
du 08 février 2023

Le Conseil d‘administration du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la délibération n°® 21-3CA-36 du Conseil d'administration du Service
départemental d'incendie et de secours des Yvelines en date du 08 juillet 2021 relative
au Réglement intérieur du Conseil d'administration et du Bureau du Service
départemental d’incendie et de secours des Yvelines ;

SUR le rapport de sa Présidente ;
APRES en avoir délibére,

APPROUVE le procés-verbal de la séance du Conseil d’administration du Service
départemental d‘incendie et de secours des Yvelines du 08 février 2023.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de
deux mois a partir de sa publication, conformément aux dispositions de I'article R. 421-1

du code de justice administrative.

Délibéré & Versailles, Iz 21 juin 2023
Par lrvcuix (dont G pouvoir) pour, o VOiX contre et & abstention,
173 membres titulaires présents votant, ~) mambreé suppléantg présents votant,
3 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
d :

Suzanne JAUN

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 U JU|N 2023

pendant deux mais sur le tableau d'affichage de Iz Direction,

=<t cartifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Prasidenta du Conssail d'administration, pour ampliation &t par délégation,
|2 Directzur départemental das services d'incendie et de secours des Yvelines

Accusé de réception en préfecture

Colonel Stéphane MILLOT
078-2878C0536.20230621-23-2CA-12GJC-0E
Dale de télétransmission : 30/C6/2023
Date de réception préfecture : 30/06/2023
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CONSEIL D’ADMINISTRATION
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Date de télélransmissicn : 30/06/2023
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Accusé de réception en préfecture
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Date de réception préfectura 3
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PROCES-VERBAL

de la séance du 08 février 2023

Mme Suzanne JAUNET accueille les membres du Conseil d‘administration.

{e représentant de {'Erat dans le département membre de droit .

Mme BACOHM NAIS-ROSEZ, Su poleante

M. BROT, Préfet des Titulaire Absent, axcusé

Yyelings

Représentants du Département :

Directrice de Cabinet

pMme JAUNET Titulaire Présente Mme BRAU Suppléant
M. GARESTIER Titulaire Présent M. BAX DE KEATIHG Suppleant
Mme BOULARAN Titulaire Présente Mme COUTANT Suppléant
t. COQUARD Titulaire Absent excuse M. OLIVE Suppléant
Hme CAPIAUX Titulaire Présente Mme ZAMMIT-POPESCU Suppléant
M. MERCKAERT Titulaire Présent M. DAINVILLE Suppléant
Mme CHAGNAUD-FORAI N .
pMme DUMDULLM Titulaire Présente Suppleante
M. LEBRUN Titulaire Absent excuse M. CHAMBON Suppléant
Mme JEAN Titulaire Présente ime AUBERT Suppléante
M. RAYNAL Tituaire Absent excuse ™. BENASSAYA Supplézant
Mme DESFORGES Titulaire Présente Mme BRISTCOL Suppléanie
M. HERZ Titulaire Présent M. FERICARD Suppléant
Mme D'ESTEVE Titulaire Présente Mme WINOCOU R-LEFEVRE Suppléante
M. DE LA FAIRE Titulaire Absent excuse M. MULLER suppléant

Représentants des Etablissements publics de coopération intercommunale :

M. LEBOUC Titulaise prasent M. LECOLE sunpléant
Mme CARDELEC Titulaire Présente Mme GUILLEUX Suppléants
M. LORINQUER Titulaire Présent time GONTHIER Suppléante
M. LEVEL Titulaire Absent excusé Hme BRENAC Supgldante
Représentants des COMMUNES -
M. MILLOT Titulaure présent M. THEVENOT Suppléant
M. CINTRAT Titulaire Absent excusé Mme FOMTAMA Suppléants
M. PELLETIER Titulaire présent t. SANSON Supgléant
M. LEHHMELLER Titulaire Absent excuse M. THURET Suppléant

Soit 15 mem3ares titulaires présents,

et 0 membre suppléant

membres suppléants présents ne yvotant pas.

Jembres avec Veix consultative :

Membres avel

Colonz! MILLOT Titulaire Présent Colonel LELIEVRE Supp'éant
Direciecr Cirecteur

départementa! departemental zdjoint
#édacin-colongl Tituipire Présent Médecin-calorat Suppléant
cuQu ZSMNE CABARET

Medacin-chef du 355M Madecin-chef agjcint
Lieusanant-cofonzl Titularre Présent

DOUVILLE
prasident dg FUDSPY

Ore chg- serbal du CASDIS Zu p8 février 2023
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Présente

Présente
Absent 2xcuse
Absent excuse
Absent excusé
Absente excuseés
Absent excusé

Absente xcusee

Absent excusé
Absents excusée
Absent excuse
Absente excusés
Absent excuse
Absenta eXCusEe
Absent excusé

present
pPrésente
Absente axcusee
Absente excusée

Présent
Absente excusee
Présent

AbSaRL SXTUSE

présent votant, ets

présent

ADSenT excuse
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Représentant des personnels :

time GODNAIR Titulaire
. GRAL Titulaire
. CHAILLOU Titulaire
M. PROEMCA Titwiairs
Mme EOUQUE Titwlairs
Membres conviés ;.
t1. RICHARD (SAMU 78)
¢4, KIEFFER
. PASCAL
e PANTOUSTIER
M. CHOUTET
Constatant gue

d'adgministration du

ouvre la séance 3 15h08.

pvant de débuter

13 sapeurs—pompiers et un chien des
Turquie, pour P
ailleurs, Mme
rAgence régional de santé des Yvelines, t. Simon

Gaziantep &n
magnitude. Par

le quorum est atteint,
Service départementa| d'incendie

'ordre du jour, ™

présente n, ANMAT suppléant
Présent . DOBIN supplaant
présent M VIGIER Suppiéant
présent WM. AUZOLES Suppléant
présente Mme BOREE Suppléante

Chef du service cu SAMU 78
Cnef du Pole de {‘'urgence
Directeur territorial de I'ARS

Conseiller & 12 Airection générale
des services

payzuse dépariementale

Conseil départemental

Mme \a Présidente débute ensuite 'grdre du jour.

Eracas-verba Su CASUIS cu C8 2gyriar
3
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Mme JAUNET,
et de seCours

me la Présidente
yvelines ont atterri le
orter assistance 3 la population
la Présidente accueille le nouveau Directeur
KIEFFER.

Absent, @xXcusé

Présent

Absent, excuse

présente

absent, excuse

présidente

08 février 202

Absent, excuse
Absent, EXCUsE
présent

Absent, axcuss

Absente excusée

du Conseil
(5D1S) des yvelines

informe les membres gué
3 matin 2

aprés le séisme de forte
tarritorial de

Dote de reCRpUOn §

2022

302612023

55:07
refecire ICOR 3023




APPROBATION DES DELIBERATIONS

23-1CA-01 ¢ Approbation du procés-verbal de la séance du 14 décembre 2022
rapporteur : Mme Suzanne JAUNET

Le procés-verba\ de la séance du 14 décembre 5022 est soumis a
{‘approbation das membres du CASDIS.

Aucun commentaire n'est exprime.

Le procés-verbal est approuvé 3 I'ynanimité.

23-1CA-02 Effectifs de I'établissement public
Rapporiteur & M. Michel LEBOUC

Des nouveaux postes sont créés au sein de [établissement public
un poste en cpD d'adjoint technique en renfort au profit du Groupement
Logistique et Technique, et un poste d’ingénieur territorial sOUs contrat
de projet transforme en poste permanent au profit du Groupement des

Batiments.

1l est proposé au Conseil d'administration de yoter cette modification
du tableau des effectifs de |'établissement public.

Aucun commentaire n'est exprimé.

La délibératicn est adoptée 2 ['unanimite.

23-1CA-03 Convention d’adhésion au gocle commun de compétences du
Centre interdépartemental de gestion de la Grande Couronne

Rapporteur - ™. Miche! LEBQUC

Dans le cadre de la loi n° 2012-347 du 12 mars 2012, 1e CIG de la
Grande Couronne de la Région d'Tle-de-France 8 mis en ceuvre un socle
commun de compétences en proposant aux collectivités non affiliées
d'adhérer a une ou plusieurs missions ie composant. Le $pls 78 avait par
ailleurs deid conventionné avec le CIG, afin que ¢& dernier assure le

cecrétariat du conseil médical unigue.

Ii est proposé au Conseil dradministration de bien vouloir autoriser
Madame |2 présidente @ signer une nouvelle convention dradnésion du
$DIS & ce socie commun de compétences proposé par le CIG, prenant
effet au 1% janvier 7023 pour uné durée de 3ans reconductible tacitemant

pour une méme durée.
Aucun commentaire n'est exprime.

La délipération est adoptée & Funanimite.

| acguse 9 -pcemiar 2n prefeciuie
e aRil 27 20A 2GIC-DE

o
Jaie 0 lelelrars

Date de receplas prafeciue” R

progasevartal Gu CASDLS cu €8 edypar 2023
-
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Avant de poursuivre sur les délibérations suivantes, la Présidente donne [3 parole a
M. CHAILLOU (UNSA-CGT). Aprés lecture de sa déclaration liminaire (jointe au présent
procés-verbal), M. CHATLLOU souhaite ensuite intervenir sur 1es gréves relatives aux

retraites.

Entre 100 et 200 sapeurs-pompiers des Yvelines ont manifesté a trois reprises a
Paris.
M. CHAILLOU feit état de la difficulté lide a la portabilité des droits. En cas de départ
anticipé, notamiment pour ratsons médicales, il y @ un risqué de perdre tous les avantages
et les droits liés a la catégorie active. Ce probléme risque de devenir récurrent du fait de
I'a'longement de la durée de la cotisation. 1! souligne, et remercie le SDIS sur ce point, que
des emplois sont fort heureusement réservés pour les personnels en inaptitude
opérationnelle. Ces derniers peuvent ainsi conserver 1e beénéfice de leur carrigre en tant
que sapeurs-pompiers, sans qu'ils soient contraints de basculer dans le régime géneral de
droit commun avec un départ a la retraite 4 'Age de 62 ans.

Par ailleurs, 'espérance de vie des sapeurs-pompiars est plius courte, d‘une durée
de 6 années en moyenne par rappert a la population normale, avec un risque plus
important de contracter une maladie du fait des activités exercées, En témoignent 1es
chiffres de la CNRACL qui font état d'une espérance de vie en bonne santé jusqu'a 'age de
62 ans. Dés lors, le report 3 'age de 59 ans au lieu de 57 ans prive les sapeurs-pompiers
de leurs meilleures années pour profiter de leur retraite. C'est pourguoi, son grganisatian
syndicale et les sapeurs—pompiers qu'elle représente s'‘opposent fermement a cet
allongement de la durée de travail, laguelle est pergue comme une réelle injustice.
Les arganisations syndicales sont pour I'heure dans I'attente du projet de loi sur C€ point.

M. CHAILLOU souhaite revenir sur le theme de la toxicité des fumées, en soulignant
que les feux 3 I'heure actuelle sont beaucoup plus toxigues. Certes Mme [2 présidente du
Conseil d'administration a pu rappeler que les sapeurs-pompiers des yvelines benéficiaient
des meilleurs équipements de protection incendia du marché, mais méme si ces protections
sont mécaniquement et thermiquement efficaces, elies ne sont pas étanches aux fumées.
Tis soulignent gue ies sapeurs-pompiers intervenant dans le Sud de Iz France pour gteindre
les feux de foréts en Gironde, ne portent aucune protectian respiratoire, et il est fort
protable que I'organisme absorbe des substances notamment cancérigénes, par {e seul
fait de porter 13 méame tenue de feu durant plusieurs jours. 1| indique que 280 produits
chimiques, et donc toxiques, sont reconnus mondialement comme étant cancérigénes, et
que {’on retrouve dans les matériaux des habitations et dans les entreprises. 1l s'agit d'une
« bombe & retardement », et pour toutes les raisons qui viennent d'dtre exposees, si la
durée de travail devait atre allongée, 1es sapeurs-pompiers s'en tiendraient strictement @
leurs horaires de travail, M. CHAILLOU remercie I'assemblée de \'avoir écouté.

Mme la Présidente indique qu'elle répondra aux propos de M. CHAILLOU dés lors
qu'elle aura réceptionné la déclaration liminaira. Ella indique toutefois atre en accord avec
les prepos dvoqués au sujet de la retraite. Elle considére que 64 ans est un age correct,
mais qu'il y a des métiers pour lesquels it est difficile d'atteindre cet age-la. Néanmoins
s|le rappelle que ce sujet releve du ressort des parlementaires, et gu'elle ne peut, dong,
pas prendre de décision & ce sujet.

En revanche, elle signale que le gpIS travaille sur le sujet du logement et que les
groupes de travail ont commencé commse elie s’y était engagée.

par ailleurs, elle cignale a M. CHAILLOU que certaines problématiques évoqueas
cencernent plus I'équipe de direction gue les membres du CASDIS, mais quelle ¥ reste

attentive pour autant.

sur le volet des maladies professionnelies liees au metier de sapeurs-pompiers, elie
acquiesce a 5es pTopos et lui signale que les alus et les membres du CASDIS remonteront

ces probiématiques aux pariementaires.

Accusé de raceplion en nrelelil’e

73287 20U536-2023062 1
Dale de lalalrar
Daie ¢e receplio

procias-vartal ¢y CASSIS du a8 fdyrer 2223
S
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23-1CA-04 Convention entre le Service départemental
secours (SDIS) des yvelines et la Brigade des
de Paris (BSPP), fixant les prestations servies

dincendie et de
Sapeurs—Pompiers
par la BSPP

conformément a la convention interdépartementale d’assistance

mutuelle

Rapporteur : M. Christian LORINQUER

Le CASCIS a validé, par une délibération datée du 25 juin 2014,

jes termes de 13 Convention Interdépartementa
(CIAM) entre le sDIS 78 et la BSPP, prévoyant 1a cou

le d'Assistance Mutuelle
verture partielle en

premier appe! de la commune de Chaville par les moyens opérationnels

des Yvelines. La BSPP assurait en contrepartie un appui logisti

profit du SDIS 28 & hauteur de 3 000 heures annuelles de prestat

maintenance. Plusicurs délibérations ont pérennise cette

titre gratuit jusqu’au 31 décembre 2024.

que au

ons de

collaboration

Les contraintes lides a la nécessité de couverture du secteur de

Chaville ayant été solutionnées par la BSPP, ce soutien

rechnigue est

désormais propose par celle-ci & titre onéraux pour un colit total annue!

de 183 000 €. Il est proposé au Conseil d'adminis

termes de cette convention.
Aucun commentaire n‘est exprimé.

La délibération est adoptée & Iunanimité.

23-1CA-05 ¢ cConvention interdépartementale drassista

Brigade des sapeurs-pompiers de Paris

Rapporteur : M. Christian LORINQUER

sur la base de la dalibération précedente,
organisationneltes de la BSPP lui permettent d'assurer
couverture opérationneile de la commune de Chavill
il convient de revoir las modalités et secteurs géograp
mutuete entre les deux entités, sur un modéle qui servir
commune de convention entre les services dincendie et de secours

ce-France.

1l est propose au Conseil d‘administration d'app

tration d'approuver les

nce mutuelle entre la

(BSPP) et le Service
départemental d'incendie et de secours (SD1S) des yvelines

cette nouvelle convention d'assistance mutuelle.

Aucun commentaire n'est exprimé.

La délibération est adoptée & I'unanimité.

Proces-werpadl cu CASDIS 2 (B feumer 1023
5
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les dispositions
de nouveau la
e. Par conséquent,
hiques d‘assistance
a de base
d'lle-

rouver ies termes de
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23-1CA-06 : Délégation donnée au Bureal du Conseil d'administration pour
I'organisation du défilé du 14 juillet 2023

Rapporteur : Mme Suzanne JAUNET

A I'occasion du défilé du 14 juillet 2023 sur ravenue des Champs-
Elysées a Paris, le Bataillon des sapeurs-pompiers ge France Serd
constitué par les SDIS d’'lle-de-France au titre de la Zone de défense et
de sécurité de Paris. Dans le cadre de ce dispositif, e SDIS 78 est désigné
comme SDIS coardinateur du bataillon, et son commandement 3 éte
confié au Colonel Hors-Classe Stéphane MILLOT, Directeur départemental
des Services d'Incendie et de Secours des Yvelinas, Chef de Corps.

Il est demandé au Canseil d’administration de bien vouloir accorder
une délégation au Qureau du CASDIS afin ae donner de la souplesse dans
I'organisation de cet événament au regard de 1a fréquence des reunions
du Bureau.

Mme O'ESTEVE souhaite savaoir combien de personnes sont
concernédes dans le SDIS 78.

Le Colonel MILLOT iut répond que le satzillon sera compose d'une
centaine de personnes, soit 25 personnes par SDIS Franciliens, COMposes
de défilants et de remplagants. Les candidatures ont 4té ouvertes au sein

du SDIS 78.
Aucun autre commentaire n‘est exprime.

La délibération est adoptée a 'unanimité

23-1CA-07 Budget primitif 2023.
Rapporteur : Mme Suzanne JAUNET

comme indiqué 'ors du débat d'orientations budgetaires 2023, I'élaboration du
budget intervient dans le contexte suivant :

~ des ressgurces budcétaires en forte augmentation gréce a implication ingdite
de nos contributeurs,

~ une reprise de Vactivité de secours @ parsonnes non accidentel, dontla maitrise
est un enjeu pour 1a soutenabilité de I'activité apérationnelle de l'établissemnent,

. la nécessité de continuer 4 s'organiser pour assurer ja continuité des secours
dans un environnement en tension et en évolution © crises des urgences et de
Ihépital, evénements climatiques d'ampleur,

. ia nécessité d'etre prét pour 'es grands événements sporkifs © coUpe du monde
de rugby en 2023 et Jeux Olympigues en 2024,

. une inflation galopante qui gréve la « capacité a faire » du SDIS,

- une augmentation sans précédent de j2 masse salariale,

. des incertitudes pouvant pouleverser réquilibre présente, notamment
évolution de la wvaleur du point au regard du centexte infiationniste, et

ravolution du prix de I'énergie.

Frorés- s2rb3i Ju CASDIS u 0B fZwrzr 023
7
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L'ensemble des incertitudes pesant sur ratablissement nécessiteront probablement
de revoir les équilibres proposés dans ce pudget lors des prochaines etapes budgétaires
de l'année 2023.

M. CHAILLOU fait part aux membres de assemblée gque de
nombreux services sont en difficulté. Les sapaurs-pompiers se retrouvent
3 faire face & des interventions gui ne sant pas de leur ressort. Le SDIS
ne peut pas palier 3 tous les probtémes des différents services, €ar la
santé et I'usure des agents entrent en jeu.

M. LEBOUC évoque le fait que l'avenir des SDIS est lie ala sécurité
civile, en général, mais qu’il y a une responsabilité aui n'est pas prise par
I'Etat aujourd’hui. Pour Mustrer ses propas, il prend 'exemple de la
demande d’engagement des sDIS au profit de ia Turquie lors du séisme
qui a touche le pays début février ; 'Etat a envoyé la sécurite civile mais
également des szpeurs-pompiers €t e cont les SDIS et de maniére
générale les collectivités qui payent.

M. PELLETIER acquiesce aux propos du 1% Vice-président et ajoute
que la répartition entre ce qui reléve du soin de la sécurite sociale et de
ce qui reléve de[a sécurité civile n'est pas clair.

Aucun autre commentaire n‘est exprime.

La délibération est adoptée a J'unanimité.

23-1CA-08 ¢ création, modification at cldoture des autorisations de programme
et crédits de paiement.

Rapporteur : Mme Suzanna JAUNET

Lors ce la séance du Conseil d’administration du 14 décembre 2022,
Mme la Présidente a prasenté I'état des autorisations de programme et de
leurs crédits de paiement.

La presente délibération a pour odjet :

de craer une nouvalla autorisation de programme pour les acquisitions de

vehicules ;
de présenter I'ensemble des autorisakions de pragramme €n cours
d’utilisation et d'indigquer les modifications éventuelles a leur apporter dans
ia cadre du budget 2023 et des exercices 3 venir afin de tenir compte de
Vavancée des projefts ;

. de clbturer des autorisations de programme gui ne sont plus d’actualité.

Aucun commentaire n'est exprimé.

La délibération est adoptée a j'unanimité.

precis-varbal ¢u CASDIS Ju G3 fi,rer 2023
b1
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23-1CA-09 : Subventions versées aux associations pour ‘année 2023.

Rapporteur : Mme Anne CAPIAUX

Chaque année, le SDIS des yvelines octroie des subventions &
différentes associations, pour les soutenir financiérement dans la
aoursuite d'objectifs relevant de I'intérét général. Afin de renouveler ce
soutien, il est propose au Conseil d’administration de reconduire la semme
de 113 000 € au budget primitif de I'année 2023.

Aucun cornmentaire n'est exprimé.

La délibération est adoptée & I'unanimite.

23-1CA-10 : Neutralisation pudgétaire de Iamortissement des batiments
publics et des subventions d'équipement versees pouy Iannée 2023.

Rapporteur : Mme Suzanne JAUNET

Il est propose pour 'année 2023 de recourir a la neutralisation
budgétaire totale de I'amortissement de la subvention NexSIS
(400 D00 €) el de la part de I‘amortissemant des batiments publics éligible
(environ 30 000 €). Cela permettra de faciliter Yéquilibre de la section de
fonctionnement &n atténuant la dotaticn aux amortissements pour un
montant d'environ 430 000 €. Les effets de cette neutralisation sont
intégrés dans le hudget primitif 2023.

Aucun cammentaire n'est exprimé.

La déliberation est zdoptée a Funanimite.

23-1CA-11 : Réglement budgétaire et financier

Rapporteur @ Mme Suzanne JAUNET

La mise en ceuvre de linstruction budgétaire et comptable M57 nécessite
|'adoption g'un réglemeant budgétaire et financier {RBF).

Le RBF est de forme libre, et au-deld de san aspect réglementaire,
il présente les avantages suivants pour 'établissermnent !

. décrire les procedures propres au SDIS, les faire connaitre avec exactitude et se
donner pour objectif de les suivre e plus précisement passible,

. créer un référentiel commun ot une culture commune de gestion,

- rappeler les normes et respecter le principe de permaneance des méthades,

Le RBF proposé en annexe a éré élaboré en prenant appui sur le « guide
scur 'a radaction d'un reglement budgétaire et financier pouf les collectivites
rarritoriales et leurs groupements » mis a disposition sur le site officiel du
gouvernement 3 destination des caliectivités territoriales.

Le docurment proposé en annexe constitue une premiere approche,
il vous sera proposé de I'étoffer tout au long de l'année 2023.

Aucun commentaire n'est exprime.

La délipératicn est adopiee a 'unanimite.

Froces-werza: du CASDIS ¢y 08 ‘éurier 2023
G
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Avant de cldturer la séance, la Présidente donne la parole au Calanel MILLOT afin
d'évoquer la revue opérationnelle du SDIS des Yvelines.

Il est constaté une augmentation de lactivité opérationnelle glebale de 3%, soit un
peu plus de 103 000 interventions, toujours dans une répartition classique a peu pres
5 000 accidents de la circulation, 5 000 opératicns diverses et S 000 incendies. Tout le
rests concerne le secours d'urgence a personne (SUAP} avec un peu plus de 88 000
imterventions, soit 3% d‘augmentation par rapport a I'année derniére, ce qui peut paraitre
faible mais qui a été concentré sur la fin d'année (grippe, bronchiolite, attaque du CHAM
etc.}). Il existe plusieurs champs missionnels pour le SUAP, celui qui est négocié entre le
SAMU 78 et le SDIS 78 et celui que personne ne veut faire comme « lassistance &

personne ».

Par ailleurs, cette année, il est egalement constate un effet trés direct entre une
augmentation du ncmbre d'appels (18) et une augmentation du nombre d'interventions ;
4 cause de la difficultd & joindre le SAMU, les personnes appellent le 18 par defaut.
C'est pourquoi, le SDIS des Yvelines est en train de travailler sur le sujet de I'assistance a
personne avec le Conseil départemental afin de regarder comment dans un certain nombre
d'interventions le SDIS des Yvelines pourrait travailter autrement, ceci afin d’'avoir des
interventions qui collectivernent coiitent moins cher. Globalement, e déclenchement d'une
ambulance colte 1 3D0€, aujourd’hui le SDIS répond quasiment tout le temps au méme
niveau de performance de formation des sapeurs-pompiers, de disponibilité et de rapidité.
Pour informatian, toutes les interventions du SDIS dans les Yvelines en ambulance se sont
faites en moins de 25 minutes. Certaines interventions justifient ces 1 300€ et d'autres
non. C'est pourquoi, le SDIS 78 va travailler sur ce sujet collectivement avec la Préfecture,

I'ARS 78 etc...

Mme la Directrice de cabiret informe les membres que le Service est dans une
situation complexe avec des maillons qui se tiennent las uns avec les autres. Le SAMU est
aussi un service d'urgence confronté de la méme fagon & des opérations qui ne sont
peut-étre pas urgentes. Si un service d'urgence est déclenché, c'est qu’il y a un doute sur
I'urgence, car parfois la relation avec l'usager est compliquée. Le Service a du mal &
appréciers la situation de l'usager. C'est donc un systéme complexe ol il y a des services
d'urgences (hdpitaux privés, pubtics, medecin I'béraux, médicaux social etc..}. Un travail
d'ampleur a été engagé. Enfin, I'ensemble des parties prenantes dans cette chaine sont
comp'étement impliquées pour trouver ces solutions qui seront valables sur le long terme.

M. KIEFFER, Directeur territorial de I'Agence régicnal de santé des Yvelines (ARS 78),
souhaite intervenir et informe les membres que la fin d'année a mis sous tension |'ensemble
des systémes de santé et de l'urgence. Suite 5 ces tensions, il en 2 découlé plusieurs
interrogations, a savoir, comment collectivement le systéme est en capacité a répondre a
ces périodes de tensions, en cas de récidive, et comment arrive-t-on & répondre a ces
nouvelles demandes. Il informe le Colonal MILLOT qu’un travail 2 débuté avec ses services
sur le positionnement du bon acteur, au bon endroit, et au bon moment. C'est dans cette
logique que I'ARS 78 cherche 3 cibler d'avantage les transports sanitaires privés et
envisage d'autres possibilités de prise en charge.

Mme JAUNET est ravie que le Département ait éte impiigué dans ces démarches, sans
oublier les maisons meédicales. Le Conseil départemental 2 continué 3 créer des maisons
médicales ol on y trouve des médecins qui scnt peut-étre susceptibles d'accueillir certaing

patients.

M. LECOLE & remarqué que les interventions pour le relevage de personne est devenu
un phénoméne de plus en plus fréguent qui touche notamment des personnes agees
souvent abandonnees, et que, par ailleurs, 'été 2022 a gté particulierement dense et
intense : c'est pourquoi, il est urgent de trouver des réponses et des solutions rapicemant
afin d'éviter de revivre les mémes problématiques que lors de i3 période de juillet et ot
2022.

Zuohion er prafactute
2 2023082123 2CA- 1 2GUC-08
Daie de t2lerarsm sg 00.26: 2023
Data ce recep! on gréfeciss 30 0F- 2023

Prozég-verbal da CASDIS cu 98 favr.2r 2023
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M. CHAILLOU irtervient et informe les membres qu'il y & souvent beaucoup d'attente
dans les divers centres hospitaliers. Le Service connait un afflux massif de victimes et de
patients qui mobilisent les sapeurs-pompiers. Ce temps d'attente est au détriment des
autres interventions. [l regrette également que le fourgon incendie soit mobilisé pour des
interventions de type ouverture de porte et de téiéalarmes en lieu et place d'une societé
privée. Ce sont trés souvent des déclenchements intempestifs et les personnes ne sant pas
toujours présentes. [l souhaiterait que des actiens de communication puissent étre faites
auprés des citoyens sur les actions a mener avant de procéder & I'appel du 18.

M. CHAILLOU répond aux propos de M. LECOLE, en lui rappelant que
malheureusement les véhicules dédiés aux incendies (canicules et feux de foréts) sont
souven: monopolisés sur des interventions pour téléalarme cu pour opuverture de porte

etc..

Mme JAUNET signale que les élus locaux sont des maillons extrémement importants.
Iis ont un vrai devoir d’information auprés de |2 population et plus les maires donnerant
de linformation sur le métier de sapeurs-pompiers, plus la population y sera sensible.
£n effet, il y a un vrai devoir de formation a faire auprés des populations au sein des

conseils municipaux dans un premier temps.

EE & 2 5

L'ordre du jour est épuise.

Mme JAUNET clét la séance en présentant ses remerciemsants & tous les membres du
Conseil d'administration et & I'ensemble des services, et informe les membres que le
prochain CASDIS aure lieu le 21 juin 2023 & 10700,

Aucune autre question n'étant soulevée, la séance est levee a 17h00.

La Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Suzanne ]

Ud rece2liun en pieleciure
7930536-20230621-23-2 2
Dat2 2 jelelrarsmissicn JOGEZ
Sate de raceplior astefacture - 30-C5

froces-verbal cu CASDIS du OB f2vner 2023
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DECLARATION LIMINAIRE

Houilles, le 8 février 2023

Madame |z Présidents, Madame la Directrice de Cabinet du préfet, Mesdames et Messieurs les
membres du conseil d’administration, nous souhaitons intervenir aujourd’hui.

Tout d’abord, nous voulions revenir sur différents points. Madame la Présidente, nous vous avons
adressé un courrier de demande de réunion bilatérale & ce sujet. Nous vous listons ici les différents

points que nous souhaitons aborder rapidement :

- Lelogement et I'attractivité du SDIS

- La révision das Lignes directrices de Gestion et plus particulirement sur les régles de mobilités
des SGT et das nominations aux chaix des ADJ et des LT2

- Lerégime indemnitaire des PATS et des SPP

- Lachaine de commandement

- Le management du SDIS et la mise en place d’un plan de Prévention départamental des Risques
Psychosociaux

- Lagestion du CODIS (planning, effectif, organisation, heures supplémentaires)

- Ledossier de la PFL (astreintes, heures supplémentaires)

- Lledroitde grave

- Laformation (ressources, moyens, volume horaire)

Lors du dernier CA, nous avons longuement zbordé le sujet du SUAP. Mous n’avons pour le moment
identifié aucun effet. Lors de notre rencontre le 1% février 2023 avec Monsieur le Préfet Alain THIRION,
Directzur Général de la sécurité Civile et de la Gestion des Crises, nous avons abordé ce paint. Celui-ci
nous a reprécisé de solliciter Monsieur e Préfet des Yvelines. Chose que nous faisons en direct avec

vous Madame la Directrice de cabinet pour convenir d’un rendez-vous.

MNous souhaitions également ravenir sur Iz dossier des effectifs. Nous constatons que malgré les efforts
consentis, le compte n'y est pas. Mous réaffirmons notre dzmandz de création ds postes &t nous
razffiirmans gue les sapeurs-pompiers volontaires ne sont pas Iz variable d'sjustement. Pour finir, l2
Directeur Générale de la Sécurité Civile 2 reconnu qu’il puisse y avoir un sujet. Il 2 d’ores et déjz,
annoncé la création d’un groupe de travail auquel nous serons associ2. Nous rasterons vigilants.

[

Accusé de récepton en préfeciure
078-287800536-20230621-23-2CA-12GJC-DE
Date de télétransmission : 30/06/2023

Date da réceplicn préfectura - 30/06/2023
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sur le dossier de la toxicité des fumées, nous vous avions interpellé le 14 deécembre 2022, ic méme.
Nous avons parté également le sujet 3 Ja DGSCGC. Monsieur le Préfet a demandé immédiatement
rembauche d'un doctorant pour effectuer une étude. C'est un début. Notre détermination payera.
Nous ne lacherons rien. Pour rappel, la fumée tue, Elle tue également vos pompiers.

Nous avons souhaité aborder les JO 2024. Nous avons remonté les inquiétudes des agents. Les points

cités ont été : les congés, les cycles de travail, le repos de sécurité, le respect du temps de travail
hebdomadaire. Monsieur e Préfet a semblé attentif & nos remarques.
Enfin, méme s'il s'agit bien d’'un dossier national, nous voulions revenir sur le dossier de [a réforme das

retraites (Explication verbale a I'assemblée).

Julien VIGIER Grégory CHAILLOU

Représentant suppléant des SPP de catégorie C Représentant des SPP de catégorie C
au Conseil d’administrotion au Conseil d’administration

Secrétaire général Secrétaire générol
CGTSDIS 78 UNSA SDIS 78

Représentant SPP catégorie C

Représentant SPP catégorie C
Bureau national UNSA SDIS DE France

b

(¥

Adcuse de racepton en prefecture
078-2878C0536-20230621-22-2CA-125.C.08
Date de eleransmassion - 30.08/2C23

Date de recesuce préleciure  ALOR2023
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Service départemental
d'incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-13

Participation du référent mixité et lutte contre les discriminations et du
référent siireté et sécurité en tant que membres a voix consultative aux
séances du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et
de secours des Yvelines

Le Conseil d'administration du Service départemental d’incendie et de secours des
Yvelines,

VU la loi n® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant & consolider notre modéle de
sécurité civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers
professionnels, et notamment son article 56 ;

VU le décret n® n® 2022-1522 du 07 décembre 2022 relatif au référent mixité et lutte
contre les discriminations et au référent slreaté et sécurité des services départementaux et
territoriaux d'incendie et de secours ;

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles
L. 1424-24-5 et D. 1424-20-3 et suivants ;

VU les arrétés conjoints de la Présidente du Conseil d'administration et du Préfet des
Yvelines portant désignation des référents mixité et lutte contre les discriminations, et s(ireté
et sécurité ;

Accusé de réception en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-13GJC-DE
Date de (&létransmission : 30/06/2023

Date de réception préfecture : 30/06/2023
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SUR le rapport de sa Présidente ;

APRES en avoir délibérs,

PREND ACTE de la participation du référent mixité et lutte contre les discriminations,
et du référent shreté et sécurité aux séances du Conseil d'administration du Service
départemental d'incendie et de secours des Yvelines en qualitée de membres & voix

consultative.

Délibéré & Versailles, Iz 21 juin 2023
par4 voix (dont 6 pouvoir) pour, ¢/ voix contre st ¢ abstention,
75 membres titulaires présents votant, #] membreg supplsanté présentd votant,
'5 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines
\

\

Suzanne JAUNET

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 U JUIN 2023

pendant dsux mois sur le tableau d'affichage de la Dirzction,

est certifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d'administration, pour ampliation et par délégation,
le Directsur départemental d=s services d'incendie et de secours des Yvelines

7

Colonel Stéphane MILLOT

Recueil des Actes administratifs du SDIS 78 n®2023-7 du 30 juin 2023
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Service départemental
dfincendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-14

Modification du réglement intérieur du Conseil d’administration et du Bureau
du Service départemental d’incendie et de secours des Yvelines

Le Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours des
Yvelines,

VU la loi n°® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant a consolider notre modéle de
sécurité civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers

professionnels, et notamment son article 56 ;

VU le décret n® n° 2022-1522 du 07 décembre 2022 relatif au référent mixité et lutte
contre les discriminations et au référent siireté et sécurité des services départementaux et
territoriaux d'incendie et de secours ;

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment Sses articles
L. 1424-24-5 et D. 1424-20-3 et suivants ;

VU la délibération n® 21-3CA-32 en date du 08 juillet 2021 du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines portant installation du Conselil
d'administration ;

VU la délibération n® 22-1CA-2 en date du 09 favrier 2022 du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines portant délégation de
pouvoirs du Conseil d’administration au Bureau et a la Présidente ;

VU la délibération n° 23-2CA-13 en date du 21 juin 2023 du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines relative & 2 participation du
référant mixité et lutte contre les discriminations ot du référent streté et sécurite en qualiteé

de membres a voix consultative ;

SUR le rapport de sa Présidente ;

AP RES en avolr dehbere" Accusé de réception en préfecture
0?5-25?3(:0536-20235621—23-2CA4-1C—.JC-DE
Date de télétransmission : 30/06i2023
Date de réception préfecture : 30/08/2023
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ADOPTE le Réglement intérieur du Conseil d’administration et du Bureau du Service
départemental d'incendie et de secours des Yvelines, tel que modifié en annexe de la
présente déliberation.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d‘un recours dans un délai de deux
mois a partir de sa publication, conformément aux dispositions de l'article R. 421-1 du code

de justice administrative.

/”{ Délibéré a Versailles, l2 21 juin 2023

par voix (dent dpouveir) pour, d voix contre et ¢ abstention,

/I 3rnemhres titulairas présents votant, membreg suppléants présentg votant,
'3 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Suzan AN \

Le prasent acte de |'Etablissement public

affiché & comptar du 3 0 JUIN 2023

pendant deux mois sur le tableau d‘affichage de la Direction,

st certifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actas administratifs.

Pour la Présidents du Conseil d'administration, pour ampliation et par délégation,
le Directeur départemental des services d’incendie et de secours des Yvelines

Colonel Stéphana MILLOT

Accusé de réceplion en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-14GJC-DE
Dale de télétransmission : 30/06/2023

Date de réception préfecture : 30/06/2023
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Service départemental
d'incendie et de secours

DEPARTEMENT DES YVELINES

Wazq REGLEMENT INTERIEUR

DU CONSEIL d’ADMINISTRATION
ET DU BUREAU

DU SERVICE DEPARTEMENTAL

D’'INCENDIE ET DE SECOURS DES YVELINES

approuvé par la délibération n°® 23-2CA-14 du 21 juin 2023
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CHAPITRE 1

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 1 : Composition

Le Service départemental d‘incendie et de secours (SDIS) des Yvelines est administré par un
Corseil d’administration composé de représentants du Département, des Communes et des
Etablissements publics de coopération intercommunale (EPCI} compétents en meztiére de secours
et ge futte contre Vincendie.

La composition du Conszil d‘administration du SDIS des vvelines est arrétée par voie de
délibération, confarmement a l'article L. 1424-24-1 du code général des collectivités territoriales

(CGCT), comme suit

Membres i voix délibérative :

- Quatorze sieges attribués au Département,
- Quatre siéges attribués aux Communes,
- Quatre sieges attribués aux EPCI.

Chaque titulaire dispose d'un suppléant.

Membres & voix cansultative :

- Le Directeur départemental des services d'incendie et de secours,
- Le Médecin-chef du Service de santé et de secours médical,
. Cing membres élus (chague vitulaire dispose d'un suppléant) de [a Commission
administrative et technique des services d'incendie et de secours (CATSIS), prévue a |article
L 1424-31 du CGCT, soit
- un sapeur-pompier professionnel officier,
- un sapeur-pompier orofessionnel non-officier,
- un sapeur-pompier volontaire officiar,
- un sapeur-pompier volontaire non-officier,
- un représentant des fanctionnaires territeriaux n'ayant pas la qualité de sapeur-
pompier professionnel.
- Le Président de YUnicn départementale des sapeurs-pompiers des Yvelines,
- Le référent mixité et futte contre les discriminaticns,
. Le référent streté et sécurité.

Le Préfet du département ou SOR représentant, membre du Corps préfectoral ou Directeur de
Cabinet, assiste dz plein droit aux séances du Conseil d'administration.

Le Comptable de 'Etablissement public est invité a participer aux travaux du Conseil
d’adrministration.

Le Conseil d’administration peut prévoir la représentation, avec voix consultative, des
organismes partenaires du SDIS des Yvelines. Les représentan:s des graganismes ainsi désignes
soAt nommeés par le Président, sur proposition des membres du Conseii d'administration.

Des fonctionraires du SDIS des Yvelines peuvent étre invités a participer aud Conseil
d'administration en qualité d'experts. Ces derniers n'ant p&s veix delibérative.

Le Consail d'administration est présidé par le Président du Corseil départemental ou 'un des
membres du Conseil d’administration désigné par lui, aprés 12 renouvellament des représentants
du département et celui des Communes et EPCL.

Accy=e ce e¢epicn on pralaciute
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Article 2 : Attributions

{e Conseil d’administration régle par ses deélibérations les affaires relatives a ‘administration du
SDIS des Yvelines.

Le Président du Conseil d’administration est chargé de I'administration du SDIS des Yvelines.
A ce titre, i} prépare et exgcute les délibérations du Conseil d’administration.

Article 3 : Périodicité des séances

Le Conseil d'administration se réunit a linitiative de son Président au moins une fois par
cemestre, ordinairement au siége du Service départemental d'incendie et de secours ou dans
tout autre lieu du département choisi par le Président.

Une convocation mentionnant le jour, 'heure et le liau de la réunion, est adressée & tous les
membres du Conseil d’administration, titulaires et suppléants, pour leur permettre d’'arganiser
leur participation & la seance. En cas de recours & la visioconférernce ou a I'audioconférence,
la convocation doit préciser les modalités techniques afin de participer a la séance.

Cependant, en cas d'urgence, le Conseil d’administration se réunit sur convocation de son
Président, a l'initiative de celui-ci cu sur demande du Préfet ou d'un cinquiéme de ses membres
ayant voix délibérative, sur un ordre du jour déterminé et er un lieu choisi par lui. Le Conseil
d'administration se réunit de plein droit le 3%me jour suivant 'envoi de la convocation au Préfet

et a ses membres.
Article 4 : Commissions de travail

Les projets da rapports et avant-projets de gélibérations peuvent faire I'objet d‘un examen
préalable auprés des différentes Commissions de travail mises en place par le Conseil

d'administration.

Ces Commissions se raunissent 3 Vinitiative de leur Président respectif aussi souvent que
nécessaire, afin d’examiner les projets de ranports et délibérations dans leur domaine de
comnétence. Elles emettent ainsi un avis en amont des réunions du Conseil d’administration.

Les Commissions peuvent proposer toutes modifications aux projets de rapports et
avant-projets de délibérations qui laur sont présentés. Ces modifications sont ensuite soumises
3 'arbitrage du Président du Conszil d’administration et éventuellement intégrées aux rapports
et projets de délibérations avant leur envoi aux membdres du Conseil d’administration.
si ces modifications ne peuvent pas étre intégrées aux rapports et projets de délibération avant
envoi aux membres du Conseil d‘administraticn, celles-ci pourront faire I'objet d'amendements,
déposés par les Présidents des Commissions concernées ou par '@ President du Conseil

d'administration.
Article 5 : Transmission des rapports

L'ordre du jour, les rapports et projets de délibérations se rapportant a la séance sont adresseés
aux memebres du Conseil d'administratior au meins huit jours avant la date de la réunion.

En cas d'urgence, il est admis qu'un dossier soit remis aux memb-es du Conseil d’administration

en dessous de ce délai, voire & l'ouverture de la séance.

Article 6 : Présidence et police de I'assaemblée

Le Prasidert du Conseil d’administration préside, ouvre et ive les séances, et dirige les débats.
En cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, il est remplacé par le premier Vice-président,

ot &n cas d'absence ou d'empéchement de celui-ci, par un autre Vice-président.

Le Président peut, & tout moment, retirer un rapport de l'ordre du jour ou le reporter &8 une

séance ultérieure, madifier 'ordre d'inscription des rapports, suspe dre-ogteverta-seahes:
Accuseé ¢ rBeealicn er oréfeciur
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Le Président du Conseil d'administration a seul la police de 'assemblée. Il rappelle & I'ordre tout
membre qui tient des propos contraires a la loi, aux réglements et aux cONvVenances. 5ile
membre rappelé a I'ordre n‘obtempére pas, 1a séance peut étre suspendue ou méme lavée.

Le Président peut faire appel a tout expert pour éclairer les débats, soit a son initiative, soit sur
demande écrite du Préfet ou de cing des membres titulaires du Conseil d’administration ayant
voix délibérative. Si I'expert n‘est pas membre du Conseil d'administraticn, le President fait
mention de sa venue avant de le faire pénétrer dans la salle ot se tient la seance. Dans ce cas,
I'expart quitte la salle avant le vote des mermbres. L'expert, quelle gue soit sa qualité, est tenu
de respecter la confidentialité des débats auxqueis il @ assiste,

Article 7 : Public
1 e séances du Conseil d’administration sont publiques.

Le nombre de personnes admises dans la salle &s qualité est limité au nombre de places assises
de la partie réservée au public. Le public admis ne doit ni manifester, ni troubler le bon
fonctionnement de la séance. En aucun cas, le public admis ne peut prendre la parole. En cas de
non-respect de l'une de ces dispositions, le Président interrompt la séance et peut faire appel a

Ja force publique afin de rétablir i'ordre nécessaire a la quiétude des débats.

Néanmoins, sur la demande d'un cinquiéme de ses membres, du Président ou du Préfet,
la Conseil d"administration peut décider, sans débat, & la majorité absolue des membres présents

ou représantés, de se réunir & huis clos.

Article 8 : Secrétariat

Le secrétariat des séances est assuré par le Directeur départemental des services d'incendie et
de secours, ou, en cas d’absence ou d'empéchement, par le Directeur départemental adjoint,

assisté des fonctionnaires du SDIS des Yvelines, dont I'ardre du jour requiert 13 présance.

Article 9 : Quorum

Le Conseil d'administration ne peut valablement délibérer que si 1a majorité de ses membres en
exercice est présente. En cas de recours 3 la visioconférence ou ‘audioconférence,
le quorum est apprécié en fonction de la présence des membres dans le lieu de réunion mais
également de ceux presents 4 distance. Chague membre doit étre visible sur I‘application

utilisée.

Si, au jour fixé par la convocation, le Conseil d’administration ne se réunit pas en nombre
suffisant pour délibérer, la réunion se tient de plein droit trois jours plus tard et les delibérations
prises sont alors valables, sans condition ce quorurn.

Article 10 : Pouvoirs

Un membre du Conseil empéché d’assister & une céance doit immédiatement prévenir & la fois
son suppléant et les services administratifs du SDIS. Dans I'hypothese ot son suppléant serait
également indisponible, le titulaire peut donner pouvoir a un autre membre du Conseil

cd‘administration.
Chaque membre présent ne peut dispaser qua d’un seut pouvoir.

Les pouveirs, giment datés et signés, sont remis au Président, au plus tarc en debut de séance.

ecepuor en preluciare
(535-20230521 2}-LCA-14G.C-D2
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Article 11 : Vote des délibérations

Les délibérations du Conseil d-administration sont prises 3 la majorité absolue des suffrages
exprimés (membres présents et pouveirs). Si une délibératior parait de nature a affecter ia
capacité opérationnelle du SDIS des yvelines ou |2 bonne distribution ges moyens, e Préfet peut
demandar une nouvelle délibération au Conseil d’administration.

Article 12 : Mode de votation

Le mode de votation ordinaire est le vote 3 main levée. En cas de partage des voix, la voix du
Président est prépondérante. Les abstentions ne sont pas comptabilisées dans le dénombrement

des suffrages exprimes.

Das lors qu'aucune opposition ne s'est manifestée lors de 'examen d'un rapport, celui-ci peut
&tre considéré adopté a I'issue du debat.

Deux autres modes de votation peuvent cependant &tre demandés :

- Le vote a bulletin secret : chague électeur exprime son vote anonymement sur un bulietin
vierge ou pré—imprimé, et l'introduit dans une urng,
. Le vote & scrutin public : ou vote a l'appel nominal, qui consiste a appeler tour a tour

chaque électeur a exprimer son vote publiquement.

En cas de recours a la visioconférence ou 4 {'audioconférence, le scrutin est nécessairement
organisé par appel nomiral.

Le vote a bulletin secret est de droit pour les nominations et a la demande du tiers des memkres
délibératifs présents, sauf lorsqu'un mode de votation spécifique est prescrit par la loi ou le
régiement.

Les vates sont recueillis au scrutin public toutes les fois que le tiers des membres dehbératifs
présents le demande. En cas de partage des voix, la voix du Président est préponderante.

Dans ces deux cas, les bulletins blancs et nuls sont comptabiiisés & part et n‘entrent pas en
compte dans le caicul de la majorité. Les abstentions, quant a elles, n'entrent pas en ligne de
compte dans le dénombrement des suffrages exprimes.

Article 13 : Veeux, motions et amendements et questions crales

e Conseil d'administration peut émettre des veeux et motions adresses au représentant de
I'Etat. Ceux-ci sont striccement limités & l'objet de V'Etablissement public. Toute proposition
contraire ne peut faire I'objet d'une inscription & |'ordre du jour.

Les motions ou voeux proposes par les membres du Conseil d'administration, sont remis au
Président par écrit. lls sont inscrits d'office 3 "'ordre du jour de la prochaine séance. Le texte des
motions ou vooux est communigué aux membres en mame temps que l'ordre du jour.

Les amendements proposés nctamment par le Président du Conseil d’administration ou par ie
président de la Commission de travail concernge par un rapport, sont votés avant la délibération

a laguelle ils se rapportent.

A lissue de l'examen de l'ordre du jour, les membres peuvent peser toutes questions ayant trait
aux affaires de I'Etablissement public. Le président y répond de suite €t demande éventugilement
aux fonctionnaires du SDIS d'apporter les éclaircissements nécessaires, sauf g'il s'avére
necessaire de procéder a une recherche ou a une étude particuliére. Dans ce cas, il y est répondu
4 la réunion suivante, ou en cas d’urgence, par écrit, et porté a la comnaissance de tous les
membres du Conseil d'administration.

La procédure des questions orales ne donne pas lieu a débat.

on an préfeciurg
230621-23-2CA-135JC-02
FGE 2022
crétaciura : JCCF 7023
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Article 14 ; Procés-verbal

Un procés-verbal est établi aprés chaque séance du Conseil d'administration et signé par le
prasident. 1l rend compte des débats et des résultats des vaotes des difiérentes délibérations. N
serz approuvé par les membres de I'assemblée au début d’une prachaine séance. I appartient
2u Président de statuer sur les contestations ou litiges concernant les procés-verbaux,

En cas de recours a la visioconférence ou & l'audioconférence, la céance est enregistrée et
' »
bal de la seance.

sauvegardée sur un fichier informatique jusqu’a \'approbation du procés-ver
Seul ce darnier, signé par le Président du Conseil d'administration, constituera une archive légale

communicable du SDIS.
Article 15 : Participation des membres siégeant a titre consultatif

Le Conseil d’administration peut sclliciter ["avis ces membres siégeant a titre consultatif sur les
dossiers soumis a son examen. Cet avis sera cansigné au procés-verbal de la séance.

Les membres siégeant a titre consultatif peuvent demander la parole au Président du Conseil
d’administration. Leur intervention sera consignés au procés-verbal de ia séance,

Article 16 : Participation du Comptable de I’Etablissement public

Le Comptable de |'Etablissement est convoqué aux séances du Conseil d’administration. Son avis
peut &tre sollicité sur toutes affaires relevant des missions du SDIS des yvelines et des
attributions du Comptable. Son avis est consigné au procés-verbal de [2 séance.

CHAPITRE I1

LE BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Articie 18 : Composition

Le Bureau du Conseil d'administration du SDIS des vyvelines est composé de cing mambres, alus
4 la majorité absciue par les memb-es du Conseil d’administraticn ayant voix délibérative :

- le Président,
- trois Vice-présidents
- un membre supplémentaire

Assistent également aux séances :

- le Directeur départemental des services o’incencie et dz secours,

le Directeur départemental adjoint des services d‘incendie et de secours,
- le Service juridique et assemblées du SDIS des Yvelines,

. les fonctionnaires dont ‘z présence est requise, compte tenu des dossiers soumis a

exarman,

ceplion &n prafeciure
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Article 19 : Attributions

‘e Consei  d'administration peut déléguer une partie de ses attributions au Bureald,
& I'exception des délibérations relatives 3 I'adoption dJ budget et du compte administratif, ainsi
que celles relative a la répartition des contribubions et des sigges lors du renouvellement du
Conseil d’administration, ainsi qu'au Président.

Ainsi, le Conseil d'administration du SDIS des Yvelines délegue au Bureau et au Président,
les attributions telles que listées de maniere exhaustive dans la delibération en vigueur relative

3 la délégation de pcuvoirs.
Article 20 : Périodicité — Convocation - Transmission des rapports

Le Bureau du Conseil d’administration se réunit au moins une fois par trimestre, & l'initiative et
sur convacation de son Président, erdinairement au siege du Service départemental dincendie
at de secours ou dans tout autre lieu du département choisi par le Président.

L'ordre du jour, les rapports et projets de délibérations sont adressés aux membres du Bureau
avant la séance. En cas de recours a la visiocanférence ou a i‘audioconférence,
la convocation do't préciser les modalités techniques afin de participer a la séance.

Article 21 : Quorum

Le Bureau du Conseil d’'administration ne peut valablement délibérer qua si la majorité de ses
membres en exercice est présente.

En cas de recours a la visioconférence cu I'audioconférence, le quorum est apprécié en fonction
de la présence des membres dans le lieu de réunicn mais également de ceux présents 3 distance.
Chaque membre doit étre visible sur 'application utilisee.

Article 22 : Vote des délibérations

Les délibérations du Bureau du Canseil d’administration sont adoptées & la majorité absolue des
suffrages exprimés.

Article 23 : Mode de votation

Le mode de votation ordinaire est [2 vote & main levéa, En cas de partage des vo'x, la voix du
Président est prépondérante.

En cas de recours a la visiocanizrence ou 4 l'audicconférence, le scrutin est nécessairement
organisé par appel nominal.

Article 24 : Procés-verbal

Un procés-verbal est établi aprés chaque séance du Conseil d'administration et signg par le
précident. Il rend compte des débats et des résultats des votes des différentes déliberations. I
sara app-ouvé par les membres de \'assemblée au début d’une prochaine séanze. I appartient
au Frésident de statuer sur les contestations ou litiges concerrant les procés-verbaux.

En cas de recours 3 la visioconférence ou 3 l'audioconférence, la séance ast enregistréa et
sauvegardée su- un fichier informatique jusqué l'apprebation Gu proces-verbal de la séance.
Saul ce dernier, signé par le Président du Consail d’zdministrat’on, constiiuera un2 archive légale
communicable du SDIS,
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CHAPITRE III

FRAIS DE DEPLACEMENT

Article 25 : Remboursement

Les frais de déplacement et de séjour suppartés par les membras du Conseil d'administration a
'occasion des réunions de cette assemblée, ou d2 taut organisme dont ils font partie és qualité,
cant remboursés dans les conditions Jégislatives et reglementaires en vigueur.

CHAPITRE 1V

MODIFICATION ET APPLICATION DU PRESENT REGLEMENT

Article 26 : Modification

Le présent réglement peut faire I'objet de modifications 4 la demande et sur proposition du
président ou d'un tiers des mambres en exercice du Conseil d’administration, ou soit par suite
de !z putblication de dispositions iégislatives ou réglementaires nouvelles et postérieures gui
serajent contraires a certaines clauses de ce dernier.

Article 27 : Application

Le présent riglement entre en vigueur dés gue ia dslibération décidant son adoption est
exacutoire.

Il est applicable au Consei: d'administration et au Bureau du Conseail d’administration du SDIS
des Yvelines. [l fzra l'objet d’un vote 3 chaque renouveilemant, méme partiel, du Conseil

d'administration.
A VERSAILLES, le yJ | 1UIN 2023

la PRESIDENTE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
du Service départemeantal d'incendie et de secours
des Yvelines,

Suzanne JAUNET
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Service départemental
d‘incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

l‘ / '2, Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-15

Convention type de disponibilité
d’un sapeur-pompier volontaire sur son temps de travail
au profit du Service départemental d’incendie et de secours des Yvelines

Le Conseil d‘administration du Service départemental d'incendie et de secours des
Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de la sécurité intérieure ;
VU le code général des impéts ;

VU la loi la loi n® 91-1389 du 31 décembre 1991 relative & la protection sociale des
sapeurs-pompiers volontaires, en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en

service ;

VU la loi n°® 96-370 du 03 mai 1996 relative au développement du volontariat dans
les corps de sapeurs-pompiers ;

VU la loi n°® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant a consolider notre modéle de
sécurité civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers
professionnels ;

VU le décret n® 2022-1116 du 04 aolt 2022 fixant les conditions d'attribution du
label « employeur partenaire des sapeurs-pompiers » ;

VU l'arrété du 07 décembre 2022 medifiant I'arrété du 22 aolt 2019 relatif aux
formations des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires;

VU la circulaire n® INTE 1809760 C du 24 avril 2018 relative au mécénat chez les
sapeurs-pompiers ;

VU l'avis favorable du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers
volontaires réuni le 30 mars 2023 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;

APRES en avoir délibéré,

Accusé de réception en préfaciure
078-287800536-20230621-23-2CA-15GVC-0E
Date de télétransmission : 30/06/2023

Date de récepticn préfecture : 30/C6/2023
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AUTORISE la Présidente du Conseil d’administration a signer, avec tout employeur
public ou privé de sapeur-pompier volontaire, une convention conforme a la convention-
type de disponibilité d'un sapeur-pompier volontaire sur son temps de travail au profit du
Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines, telle qu'annexée a la présente

délibération.

t faire I'objet d'un recours dans un délai de deux

INFORME que cette délibération peu
ent aux dispositions de l'article R.421-1 du code

mois & partir de sa publication, conformém
de justice administrative.

Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023
par/]L{voix (dont gpouvoir) pour, g VOIX contre et ¢ ebstention,
/? '5 membres titulaires présents votant, <] membres suppléantg présenb{votant,
2 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours

g Al

\

Suzanne JAUNET

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché a compter du 3 U JU|N 2023

pendant deux mais sur Iz tableau d’affichage de la Direction,

est certifié exécutoire & comptar de la publication au recusil des actes administratifs.

Pour la Président= du Conseil d'administration, pour ampliation &t par délégation,
le Directeur départemantal des services d'incendie et de secours des Yvelines

=~

Colonel Stéphana MILLOT

Accusé ce réceplion en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-15GVC-DE
Date da télétransmission : 30/C6/2023

Dale de réception préfecture : 30/06/2023
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Service départemental
dincendie et de secours

¥ CONVENTION TYPE DE DISPONIBILITE
% D'UN SAPEUR-POMPIER VOLONTAIRE SUR SON TEMPS DE TRAVAIL
)igk.:& AU PROFIT

“ DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DES YVELINES

’

Entre les soussignés,

LE SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DES YVELINES, représenté
par la Présidente de son Conseil d'administration, Madame Suzanne JAUNET, et domicilié au
56, avenue de Saint-Cloud - CS 80103 - 78007 VERSAILLES Cedex,

Ci-aprés désigné « le SDIS 78 »
d'une part,

et

(Nom de I'employeur public ou privé), représenté(e) par (titre, prénom et nom du
représentant de I|’employeur public ou privé), et domicilié(e) au (adresse de
domiciliation de I’'employeur public ou privé),

Ci-aprés désigné « I'employeur »

d'autre part.

PREAMBULE

Vu le code de la sécurité intérieure ;|
Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général des impéts ;

Vu |3 loi n°91-1389 du 31 décembre 1991 relative a la protection sociale des sapeurs-pompiers
volontaires, en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en service ;

Vu la loi n® 96-370 du 03 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les corps de
sapeurs-pompiers ;

Vu la loi n°® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant 3 consolider notre modéle de sécurité
civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers professionnels ;

Vu le décret n°® 2022-1116 du 04 aolt 2022 fixant les conditions d'attribution du label
« employeur partenaire des sapeurs-pompiers » ;

Vu I'arraté du 7 décembre 2022 modifiant I'arrété du 22 aolt 2019 relatif aux formations des
sapeurs-pompiers professionnels et volontaires ;

Vu la circulaire n® INTE 1809760 C du 24 avril 2018 relative au mécénat chez les sapeurs-
pompiers ;

Accusé de réception en préfecture
(078-287800536-20230621-23-2CA-15GVC-DE
Date de télétransmission : 30/06/2023

Dale de récepticn préfecture : 30/06/2023
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Les sapeurs-pompiars volontaires constituent un élément clé du maillage territorial permettant
d'assurer des secours en tout point du territolire et 3 tout moment.

Dans le département des Yvelines, ce sont prés de 2 900 sapeurs-pompiers volontaires, en
parfaite complémentarité avec [es sapeurs-pompiers professionnels, gui participent aux
diverses missions en apportant leur disponibilité et leurs compétences au service des

concitoyens.

Le code de la sécurité intérieure précise les activites ouvrant droit 3 autorisation d'absence des
sapeurs-pompiers volontaires pendznt leur temps de travail et qui sont destinées a assurer :

. les missions opérationnelies concernant les secours d'urgence aux personnes victimes

d'accidents, de sinistres ou de catastrophes et leur évacuarion, ainsi que la protecticn des
personnes, des biens et de I'environnement, en cas de péril ;

« les actions de formation aux missions Gui leur sont confiees ;

+ [z participation aux réunions des instances dont ils sont membres et, pcur les sapeurs-
pompiars volontaires exercant des responsabilités, aux réunions d'encadrement aux
niveaux départemental ou de groupement organisges par le SDIS 78.

Les salariés du secteur public ou privé participent, par leur engagement citoyen de sapeur-
pompier volontaire, 4 la continuité de la réponse opérationnelle du sSDIS 78, notamment
pendant les heures de travail, et apportent & leurs employeurs des compétences « sapeurs-
pompiers » pertinentes pour la prévention des risques ou I'accomplissement des gestes de

Secours.

L'employeur public cu privé peut, quant & lui, prendre part a cette responsabilité collective en
facilitant la disponibilité de ses salariés.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Article 1 : Objet

La présenta convention vise 4 préciser les conditions et les modalités de la disponibilite du
satarié sapeur-pompier volontaire accordée au profit du SDIS 78 pendant le temps de travail,
dans le respect des nécessités de cantinuité et de fonctionnement du service définies par

Vemployeur.

Le{les) szpeur{s)-pompler(s) volontaire(s) concerné(s) figure(nt) en annexe n° 1 de Ia
présente convention.

Article 2 : Activités pour lesquelles une autorisation d'absence peut étre accordée
Article 2.1 : Actions de farmation (cocher 12 cu s case(s) corregaendanteis}!

La formation initiale du sapeur-pomnpier volontaire comprend ung péricde initiale qui est
cispensée sur une durea de :
« 11 jours en présentie: si le sapeur-pompier volontaire a pris un engagamant différencie
pour assurer les seules missions de secours d’'urgence aux personnes,
« 31 & 26 jours en présentiel si le sapeur-pompier volontaire a pris un engagement pour
assurer toutes les missions,
répartie s une période probatoire de 1 a 3 ans.
Zlle est adaptée aux missions confiées et nécessaire a leur accomplissement. Er attercant son
acquisitior, la sapeur-gompier volontaire peut intarveriv sur des operations au fur et a mesure
de l'assimilation des blocs de com nétences,
La formation continue et ¢e perfectionnement vise 3 maintenir les compétences du sapeur-

pompier volontaire, l'adapter aux fonctions, ainsi gque lui faire acquérir puis entretenir des
specialités. La durée annuelle ce la formation continue et de parfectionnement est d'au moins

5 jours.

ACCuse £p -agennen &1 praf
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L'employeur [0 autorise / [ n‘autorise pas le sapeur-pompier volontaire a ¢’'absenter pour
participer aux actions de formation suivantes dans le cadre exclusif de son engagement au
SDIs 78 :

[ Acticns de formation en tant que stagiaire.

1 Actions de formatian en tant que formateur.
Article 2.2 : Missigns opérationnelles (cecher 1a ou tes case(s) correspundantels))

Lemployeur (1 autorise / O n‘autorise pas le sapeur-pompier volontaire 4 s'absenter pour
participer aux missions opérationnelles suivantes dans le cadre exclusif de son engagement au

SDIS 78

[J Garde postée planifiée dans un centre d'incendie et de secours ou au centre
opérationnel départemental d'incendie et de secours des Yvelines.

[ Retard a la prise de travail.
Dans le cas ou le sapaur-pompier volontaire est engagé sur une intervention ayant

débuté en dehors ces plages horaires de son travail habituel, I'employeur aulorise le
sapeur-pcmpier volontaire a prendre son poste en retard. Néanmoins, le SDIS 78 et le
sapeur-pompier volontaire s'engagent 3 mettre en ceuvre toutes les dispositions
nécessaires afin de limiter le temps de retard.

C1 Evénement exceptionnel.
Le sapeur-pompier volontaire est autorisé a3 aquitter son travail en cas de besoin

exceptionnel (intervention de grande ampleur nécessitant 'engagement de nombreux
sapeurs-pompiers, nombreuses interventions simultandes suite a une événement
météorologique, déclenchement d'un plan de secours départemental...) sur appel
téléphonigue du SDIS 7B. Cette absence est subordonnée 3 l'accord préalable de
employeur. L'agent réintegre son poste dés que sa présence n'est plus utile au

SDIs 78.

] participation & una coloenne de renfort extra-départemental.

Article 2.3 ; Participation 2ux réunions des instances ou d'ercadrement (eocher iz ou l2s case(s}
cerrespondante(s)}

L'employeur [ autorise / [ n'auterise pas le sapeur-pompier volontaire & s'absenter pour
participer aux réunions des instances dont il est membre et, pour le sapeur-pompier volontaire
exercant des responsabilités, aux réunions d'encadrement aux niveaux départemental ou de

groupement organisées par le SDIS 78.

Article 3 : Nombre annuel de jours d’autorisation d'absence accordés par I'employeur

Le nombre annuel de jours d'autorisation d'absence que I'employeur accorde & un salarié
sapeur-pompier volontaire pour effectuer, pendant son temps de travail, les activités definies
ci-dessus découlant de leur engagement comme sapeur-pompier volontaire au SDIS 78 est

fixé a :
| jours cuvres.

dont . jours ouviés au minimum sont réserves aux actions de formation.

Le sapeur-pompier voloniaire est responsable du respect ce ce nombre de jours.

Article 4 : Report des jours d'autorisation d'absence accordés non utilisés fcocrer s c2se
corraspancaric)

L'employeur O accorde / [ n‘accorde pas la possibilita de reporter sur l'annéea suivante les
jours d’autcrisation d'absence non utilisés dans I'année en cours dans la limite maximale de :

|_ i ]OU’ S Quvres. ACCuSe 28 recaphnr #e prafeciure

£78.2¢7 336-2023C621-232CA-"3GVC-DE
Dale te ns or 30CRE023
Date se récepton delecture 30:05.2023
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Article 5 : Suivi des jours d’autorisation d'absence

il appartient au sapeur-pompier volontaire de décider des missions pour lesguelles il scuhaite
bénéficier des jours d'autorisation d'absence, en concertation avec son employeur,

Pour chaque activité pouvant étre accordée, le formulaire de demande d'autorisation d'absence
(annexe n® 2) doit étre renseigné par le sapeur-pompier volontaire puis signé par le SDIS 78

avant de I'8tre par I'employeur.
Les autorisations d'absences peuvent se prendre par 2 journée ou journée,

Malgré la signature de la présente convention, 'employeur a autorité pour refuser
l'auterisation d'absence pour des raisons de continuité et de fonctionnement du service.

Cette décision est notifiée au sapeur-pompier volontaire qui en informe le SDIS 78.

Dans le cas des actions de formation ou des réunions d'instance ou d'encadrement,
une attestation de parlicipation au stage ou 4 1a réunion sera remise par le SDIS 78 au
sapeur-pompier volontaire pour communication a 'employeur.

Article 6 Application du principe de subrogation {cocher la casa carrespondante)
Pour les autorisations d’absences accordées, I'employeur scuhaite :

O ne pas appliquer le principe de subrogation
L'employeur ne fait pas valoir ses droits 4 la subrogation au titre des activités sur le
temps de travail. Le salaire de l'agent et les avantages vy afférents sont maintenus
pendant le temps passé en intervention. A ce litre, les indemnités horaires sont
intégralement versées au sapeur-pompier volontaire,

O appliquer le principe de subrogation
L'employeur fait veloir son droit & la subrogation et demande & percevair, en lieu et place
du sapeur-pompier volontaire, les indemnités horaires “"assujetties & aucun impdt ni
soumises aux prélévements prévus par la législation sociale”. Le salaire de l'agent et les
avantages y afférents sont maintenus. le taux des indemnités est reactualisé
périodiquement par arrété interministériel. Les majoraticns du taux liées a la plage
horaire (nuits, dimanches et jours fériés) sont égatermnent applicables a I'employeur.

Article 7 : Dispositions diverses

Article 7.1 : Financement de la formation professionnelie conkinue et compte d’engagement
citoyen

Le décret n°2017-828 du 05 mai 2017, relatif & 'acces des sapeurs-pompiers volontaires au
compte d'engagement citoyen (CEC}) du compte personnel de formation (CPF) précise gue
I'engagement de sapeur-pompier volonta're est pris en compts dans le cadre du CEC.
Il contribue au compte personnel d'activite pour I'acquisition de droits a la formation
professionnelle et a la sécurisation du parcours professiannel.

Lorsque l'empioyeur maintient le salaire et las charges afférentes pendant I'absence pour
formation suivie par le szlarié sapeur-pompier volontaire, la rémunération et les prélévements
sociaux afférents 2 cette absence sont admis au titre de la participation des employeurs au
financemen® de la formation professionnelle continue prevue dans le code du travail.

Article 7.2 : Mécénat (uniqguement en cas de statut prive de ['ermployeur)

L'employeur de droit privé, qui met 3 disposition du SDIS 78 un salarié sapeur-pompier
volontaire pour intervenir et se former pendant {es keures de traveil tout en rmaintgnant ieur
rémunération, peut bénéficier des dispositions de J'article 238 bis cu code général des impots
relatives au mécénat.

Caite mise a disposition au profit du SDIS 78, organisme dlintérét général au regard de
l'arzicle 238 bis précité, constitue un don en nature ouvrant droit & réduction d'imp6t égale a

60 % de leur montant dans la limite de 5 pour mille du chiffre d'affaires.

Alsusg g2 Ieept
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Le don devra étre valorisé a son prix de revient, c'est-a-dire rémunération et charges scciaies
y afférentes desquelies seront deduits les éventuels dédommagements versés par le SDIS 78 a
'employeur (subrogation de Iindemnité du sapeur-pompier volontaire).

Pour bénéficier de ces dispositions, le SDIS 78 remettra une attestation de don a I'employeur
sur demande de celul-ci.

Article 7.3 : Formation sauveteur secouriste du travail

Les sapeurs-pompiers titulaires de la formation de prompt secours peuvent obtenir ie certificat
de sauveteur du travail, aprés validation d'un module complémentaire specifique a la

prévention des risques professionnels et liés 2 F'entreprise.

Cette formation complémentaire, d'une durée d’une demi-journée, peut-étre organisée par le
SDIS 78 a I'attention d'un sapeur-pompier volontaire béréficiant de la présente convention.

Par ailleurs, la loi n°® 2021-1520 du 25 novembre 2021 visant a consolider notre medéle de
sécurité civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pempiers
professionnels permet la reconnaissance des compétences des sapeurs-pompiers volontaires
en matiére de secours et soins d'urgence.

Ainsi, le sapeur-pampier volontaire titulaire de la formation leur permettant de participer aux
missions de secours et de soins d’urgence aux personnes est réputé remplir les conditions de
formation lui permettant d'assurer les premiers secours aux salariés accidentés ou malades de

I‘entreprise dans laquelle ils travailient.

Ces dispositions sont valables pendant toute la durée de l'engagement du sapeur-pompier
volontaire et jusqu’a vingt-quatre mois aprés la fin de son engagement en tant que sapeur-
pompier velontaire.

Article 7.4 : Réduction de la prime d'assurance incendie

L'article L. 723-1S du code de la sécurité intérieure précise que I'empici de salariés ou d'agents
publics ayant |a qualité de sapeur-pompier volontaire auvre droit & un abattement sur la prime
d'assurance due au titre des contrats garantissant les dommages incendie des assurés.
Cet abattement est fonction du nombre de salariés sapeurs-pompiers volontaires et peut

atteindre 10%.
Article 7.5 : Accident survenu ou maladie contractée en service

Les dispositions suivantes sont applicables quelle que soit [a cause de I'accident survenu dans
le temps et le lieu du service, dans l'exarcice cu a l'occasien de I'exercice de i'activité du
sapeur-pompier volontaire ou d'une activité qui en constitue le prolongement normal, en
I'absence de faute personnelie ou de toute autre circonstance particuliére détachant l'accident

du service.

La foi n® 91-1389 du 31 décembre 1991 modifiée prévoit gue les frais résuitant des soins
consécutifs & un accident ou 3 une maladie contractée en service & I'indemnité journaliére du
régime général, sont & la charge du SDIS.

L'art'cle 19 de la méme loi précise quant a lui que les sapeurs-pormpiers volontaires qui sont
fonctionnaires, titulzires ou stagiaires ou militaires bénéficient, en cas d'accident survenu ou
de maladia contractée en service ou a l'occasicr du service, du régime d'indemnisation fixe par
les dispositions statutaires qui les régissent.

Article 7.6 : Arrét de travail

Le sapeur-pompiar vclontaire placé en arrét de maladie ou victime d‘un accident du travail au
titre de son activité professionnelle doit déclarer sa situation au SDIS 78.

Article 7.7 : Travail effectif

Le temps passé hors du lieu de travail, pendant les heures de travail, par le sapeur-pompier
volgntaire pour participer aux missions 3 caractére opérationnel et aux activités de formation
est assimilé a une durée de travail effectif pour la détermination de |z durée des congés payés,
des droits aux presiations sociales et pour les droits qu'il tire de son anciennete.

Acczse Je recapiur an préfeciue
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Aucun licenciement, aucun déclassement professionnel, ni aucune sanction disciplinaire ne
peuvent &tre prononcés & I'encontre cu benéficiaire en raison des absences résultant de
I'application nermale des dispositions de |2 présente convention.

Article 7.8 : Attributicn du label employeur partenaire des sapeurs-pompiers

Le lzbel « employeur partenaire des sapeurs-pompiers » est destiné 3 valoriser les
employeurs, publics et privés, qui adhérent a la démarche d'engagement citoyen des sapeurs-
pompiers volontaires et sy associent par la voie conventionnelle.

Le label est attribué par le préfet du département, sur proposition de la présidente du Conseit
d'administration du SDIS 78, aux employeurs ayant signé une convention favorisant le
volontariat des sapeurs-pompiers et prévoyant un nombre anncel minimum de huit jours
ouvrés d'autorisation d'absence sur le temps de travail du salarié, pour les activités prévues a
{‘article L. 723-12 du code de 'a securité intérieure.

Tout employeur titulaire du fabel « employsur partenaire des sapeurs-pompiers » est publie
sur le site internet du SDIS 78.

Le label est attribué pour une durée de trois ans, renouvelable dans les mémes conditions.

L'employaur titulaire du label peut utiliser le logo concerné notamment dans ses supports de
communication et sur ses réseaux sociaux pendant la durée de validité du label.
Ces utilisations ne doivent toutefois pas nuire a {'image des sapeurs-pompiers et aux valeurs

qu’ils portent.
Il peut faire état de son squtien aux sapeurs-pompiers volontaires dans sa déclaration de

performance extra-financiére pour une prise en compte au titre de la responsabilité sociale des
entreprises. Le label peut constituer una reférence susceptible d'étre valorisée dans le cadre

des marchés publics.
Les représentants d'employeurs, tels que les organismes professionnets ou les chambres

consulaires, peuvent également communiguer sur les labels et utiliser le loga concerng aux
fins de promotion des employeurs concernés, du label et plus largement du volontariat des

sapeurs-pompiers.

Article 8 : Modalités d'actualisation de la présente convention

La présente convention peut étre modifiée d'un commun accord a la demande du SDIS 78 ou
de l'employeur, et notamment en cas de modification de la situation du sapeur-pompier
volontaire, tant en ce qui concerne ses liens avec 'employeur qu'avec le SDIS 78.

Article 9 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée d'un an & compter dz la daie de signature
du dernier sigrataire et renouvelable par tacite reconduction.

Article 10 : Résiliation de la convention

La présente convention peut étre résiliée a chaque échéance annuelle a l'initiative du SDIS 78
ou de l'employeur, sous réserve de notification par lattre recommandée avec accusé de
réception a l'autre partie scus un préavis de trois maois.

La convention cesse de produire ses effets :
. en cas d'arrét de travail pour maladie ou accident du sapeur-pompier volontaire ; et/ou
. 3 la date de cessation de l'activité professionnelie du sapeur-pompigr volontaire aupres
de I'employeur ; et/ou

« & la date du non renouvellement d'engagement, de suspension d'engagement ou de
cessation d'activité du sapeur-pompier volontaire au sein du SDIS 78.

Les SDIS 78 et Vemployeur s'engagent & s'informer mutuelizment de la situation du sapeur-

pompier volontaire au sein de ieurs structures respectives. 1 ecuse 03 BCBRICT e préfecire
J78-2878CCE8.20230621-23-ZCA-153VC-GE
| Gaze 4o takransmssion 52023
| Datz de récepioh pefuciute . 30082023
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Article 11 : Réglement des litiges

En cas de difficultés rencont-ées dans le cadre de 'exécution de la converition,

sera privilégiée.

Fzit a en trois exemplairgs, te

la Présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et des secours
des Yvelines,

Suzanne JAUNET

Notifié au sapeur-pompier volontaire le :
Garde, prénom, nom ;
Signature

Recueil des Actes administratifs du SDIS 78 n°2023-7 du 30 juin 2023
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Annexe N° 2
FORMULAIRE DE DEMANDE D'AUTORISATION D'ABSENCE SUR LE TEMPS DE TRAVAIL

(4 compléter par I'employaur)

Je soussigné(e), Mme / M. (prénom NOM)

représentant I'employeur (vom de I'empioyeur)

agissant en qualité de (ronction)

autorise Mme / M. (Prénom NOM du salzrid sapeur-pomgizr volentaire)

3 <'absenter sur son temps de travail pour réaliser I'activité suivante (cocner fa case corraspondante) ©

[0 Action de formation en tant que stagiaire / formateur (rayer iz mention inutilz)

Date |
ou du | | au
Référence SDIS 78 de I'action de formation | J

Garde postée dans un centre d’incendie et secours
ou au centre opérationnel départemental d’incendie et de secours des Yvelines

Date |

[0 Evénement exceptionnel

Date r J

[0 Participation & une colonne de renfort extra-départemental

pate | |
ou du l J au r

O Participation a une réunion d’instance ou d’encadrement

pate | |

Nombre de jours d'autorisation d'absence accordé par I'employeur pour cette activité

Conformément a la convention de disponibilité d'un sapeur-pompier volontaire sur son temps
de travail signée avec le SDIS 78, I'employeur souhaite (cocherla case correspondants) |

0 ne pas appliquer le principe de subrogation

[0 appliquer le principe de subrogation

Fait a : | s e i Signature
; g de I'employeur | i
’ ! ou son représentant : |

IMPORTANT : Transmettre impérativemant par mail le formulaire daprEtcompte steet :..3..: - 1

. - — 2 - Accusé de réception en préfecture
convantion.volontariat@sdis78.7r 078-287800536-20230621-23-2CA-15GVC-DE
Satece-tétéransmssion - 300682023
Date ce reception préfecture : 30/06/2023
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Service départemental
d'incendie et de secours

¥ Conseil d’administration
: du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Z‘ ﬂ 25 Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-16

Guide départemental de référence de I’évaluation de la condition physique
de sécurité opérationnelle des sapeurs-pompiers des Yvelines

Le Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours des
Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code général de la fonction publique ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU l'avis favorable du comité social territorial en date du 25 mai 2023 ;

VU l'arrété du 20 décembre 2005 modifiant I'arrété du 06 mai 2000 fixant les
conditions d'aptitude médicale des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires et les
conditions d'exercice de la médecine professionnelle et préventive au sein des services
départementaux d'incendie et de secours ;

CONSIDERANT qu’un dispaositif doit permettre I'évaluation de la condition physique
des sapeurs-pompiers ;

SUR le rapport de sa Présidente;

APRES en avoir délibéré,

Accusé de réceplion en préfectura
078-287B00536-20230621-23-2CA-1655QVS-DE
Date élétransmission : 30/C6/2023

Dale ¢ tion préfecture : 30/06/2023
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DECIDE d'adopter la mise & jour du guide départamental de référence de 'évaluation
de la condition physique de sécurité opérationnelle des sapeurs-pompiers des Yvelines.

DIT que ces nouvelles dispositions prendront effet & compter du ler septembre 2023.

INFORME que cette délibération peut faire l‘objet d'un recours dans un délai de deux
mois & partir de sa publication, conformément aux dispositions de l'article R. 421-1 du

code de justice administrative.

4 Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023

‘fvoix (dont @ pouvoir) pour, @ voix contre et Q zbstention,

/]}membres titulaires présants votant, “1 membreg suppléantg présentg votant,
3 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
de i

\

Suzanne JAUNET

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter dua U JUIN 2023

pendant deux mois sur |e tableau d'affichage de la Direction,

ast certifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d’administration, pour ampliation et par délégation,
| Directzur départemantal des services d'incendie et de szcours des Yvelines

Colonel Stéphana MILLOT

Accusé de réception en préfecture

Date de télétransmission : 30/06/2023
Date de réceplion préfecture : 30/06/2023

078-287800536-20230621.23-2CA-16SSQVS-0E
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AVANT PROPOS

Le présent document a pour objectif de préciser la nature et le niveau des tests d‘évaluation de la
condition physique des sapeurs-pompiers volontaires et professionnels du SDIS des Yvelines lors des

phases de :

Recrutement (premier emploi, mutation...)
Titularisation
Suivi annuel

Y

NOW

Un tableau en annexe récapitule les indicateurs et les trois niveaux de condition physique retenus en
fonction des tranches d’dge et des missions exercées (toutes missions, engagement différencié SUAP,

SSSM et commandement).

Au cours de chacune des étzpes liées a |'evaluation ou 3 I'entrainement dans le domaine des activités
physiques, une &troite collaboration entre le sapeur-pompier, le commandement et les membres de la
filitre EAP est indispensable. Les efforts consentis respectivement permettront un accompagnement de
la démarche de maintien en condition physique de sécurité, de prévention et de sante.

L'acquisition et le maintien d’une condition physique de sécurité opérationnelle ne doivent pas étre
percus comme une contrainte mais comme .

> Un droit : celui de sauvegarder sa vie et s3 santé.
~  Un devoir : celui d'accomplir ses missions en toute sécurité.

Pour I'accomplissement en toute sécurité des missions qui incombent au service, les sapeurs-pompiers
opérationnels du SDIS des vvelines ou candidats & le devenir doivent s& soumettre & I'évaluation de la
condition physique selon les modalités définies dans le présent document.
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1 - Nécessité d’une condition physique de sécurité opérationnelle

Elle procure :
» sur le plan professionnel : une garantie

%
> surle plan personnel . une sécurité

Elle prévient :
I'incapacité, en rendant possible l'application intégrale des connaissances

techniques,
le danger, en limitant |es risques encourus lors des activités professionnelles.

~
~

Lors du recrutement pour un premier emploi ou engagement de sapeur-pompier, I'évaluation

d'un niveau de condition physique permet aux recrues :

> de justifier du niveau de condition physique de sécurité opérationnelle,

+ de suivre les phases d'apprentissage des techniques opérationnelles dans des
conditions de sécurité et de prévention de I'accidentalité professionnelle,

de suivre les séquences d'apprentissage vers I'autonomie de l'entrainement et la

responsabilisation afin de garantir le maintien durable de sa condition physique et

mentale.

-

Lors du recrutement par mutation, I'évaluation de la condition physique permet d'apporter des
éléments d'appréciation des niveaux de sécurité individuelle aux membres de la commission de

recrutement.

Au cours de la carriére, un entrainement dirigé, régulier et maitrisé permet au sapeur-pompier
d'acquérir 1’autonomie de l'entrainement et d’en comprendre le sens en vue de maintenir tout au long
de sa carrigre sa condition physique de sécurité opérationnelle dans les domaines suivants :

les qualités cardio-respiratoires,

la force,

la souplesse,

la coordination,

I'aptitude a la sauvegarde individuelle en milieu aquatique.

Y YN YV

Schéma de principe

RECRUTEMENT FORMATION TITULARISATION SUIVI PERIODIQUE ICP
Tests =ac
Aquatique f
A
Parcours /
Luc LEGER Cahele g
£ i 'autonomie
Je AN avant
SPP 9 /Progression titularisation Accampaguersent
e SPP et SPV en
LautonomLE fonction de Iage
minimum | / —
SpV colenne 2 ) 3 2 :
du baréme y o
& il 6 Engagement opérationnel
.~ Progressior vers le niveau : = toutes misslons
SPV SUAP drengagement fpérationnel toy :
ssions
etSSSM 4 e ,_T i e Engagement opératicnnel

SPP/SPV L SUAP
Valeurs chiffrées bleues = paliers de Luc LEGER
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2 - Références réglementaires

2.1 - EXTRAITS DE LA REGLEMENTATION

2.1.1 Extrait de la loi du 13 juillet 1983 sur les droits et obligations des fonctionnaires modifiée par I3

loi du 26 juillet 2005

Article 6 bis : « aucune distinction ne peut &tre faite entre les fonctionnaires en raison de leur sexe.
Toutefois, des recrutements distincts pour les femmes ou les hommes pauvent exceptionnellement,
gtre prévus lorsque |'appartenance 3 I'un ou l'autre sexe constitue une condition déterminante de

|"'exercica des fonctions ».

5.1.2 Extrait de |a loi du 13 aolt 2004 dite de modernisation de la sécurité civile
Annexe unique 32me alinéa : « I'engagement des moyens ». Paragraphe 3 :
« .... les exigences d'aptitude physique et de formation seront assouplies et adaptées aux équipements

et aux missions du centre de rattachement...(SPV) »

2.1.3 Extrait du décret 90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes 3 I'ensemble des

sapeurs-pompiers professionnels
Article 4 : « Les conditions d'aptitude physique requises pour l'exercice des fonctions de sapeur-

pompier professionnel sont fixées par un arrété du ministre chargé de la sécurité civile. »

2.1.4 Extrait du décret 99-1039 du 17 mai 2013 relatif aux sapeurs-pompiers volontaires

Art 7 : « L'engagement est subordonné & des conditions d'aptitude physique et meédicale ... Il est
précédé d'un examen médical pratiqué par un médecin de sapeurs-pompiers désigné par le médecin-
chef du service départemental d'incendie et de secours ainsi que d'un examen d'aptitude physique
organisé par ce service. A lissue de ces examens, le médecin de sapeurs-pompiers certifie que le
candidat remplit les conditions d’aptitude physique et médiczale exigées.

Art 43 : Le maintien et le renouvellement de I'engagement sont subordonnés & la vérification selon les
modalités définies par arrété du ministre chargé de la sécurité civile, des conditions d‘aptitude
physique et médicale de lintéressé correspondant aux missions qui lui sont confides et du respect de
la charte nationale du sapeur-pompier volontaire. »

2.1.5 Extrait du "décret 99-1039 du 31 décembre 2001 relatif au temps de travail des sapeurs-

pompiers professionnels

« |a durée de travail effectif des sapeurs-pompiers professionnels est définie (..) et comprend :
- Le temps passé en intervention,
- Les périodes de garde consacrées (...) & l'entrainement physique (...) »

2.1.6. Extraits de l'arrété du 30 novembre 2020 relatif aux épreuves physiques communes aux
concours externes ouverts pour le recrutement de sapeurs-pomoiers professionnels.

Article 3 : pour chaque candidat, la préadmission comprend trois épreuves d’exercices physiques
réalisés dans l'ordre suivant :

- une épreuve de natation

- une épreuve de parcours professionnel adapté (P.P.A)

- une épreuve d'endurance cardio-respiratoire (Luc LEGER)

wm
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2.1.7 Extrait de I'arrété du 06 mai 2000 modifié le 20 décembre 2005 et le 17 janvier 2013 fixant_les
conditions d’aotitude médicale et les conditions d'exercice de 1a médecine professionnelle et préventive
au sein des services départementaux d'incendie et de secours.

Article 11 :
« Le médecin de sapeur-pompier doit étre informé du suivi de l'entrainement et de la préparation

physique du sapeur-pompier. Ces informations peuvent parmettre au meédecin de dépister une
affection en cours, dinformer et de conseiller le sapeur-pompier sur les questions relatives a son
hygiéne de vie, de formuler des propositions pour meénager l'agent et adapter son emploi si nécessaire.
Elles constituent pour le médecin un indicateur de santé, un outil de médecine préventive sans
interférer avec les décisions d'aptitude médicale qui relévent d'autres critéras ».

Article 18 :
« La visite madicale de maintien en activité comprend :

< (=)

- la consultation des résultats de la surveillance physique

Article 20 :
« La visite de maintien en activité conduit 3 établir une aptitude qui regroupe :

- |'aptitude réglementaire aux fonctions de sapeur-pompier ;

- la non contre-indication & la pratique de |'activité physique et des compétitions sportives statutaires ;
- ()

- (..)

2.1.8 Extraits de la circulaire de |z DGSCGC du 03 avril 2002 modifiée sur ["évaluation de l'aptitude
physique des sapeurs-pompiers prise en apolication de l'arrété du 06 mai 2000.

Article 2.2 - nature des exercices :

Les exercices & réaliser permettent d‘apprécier I'endurance des muscles des membres inférieurs et

supérieurs, la souplesse, le maintien abdominal et I'aspect cardio-vasculaire.

Ces exercices sont :
. exercice dit de « Killy »,

pompes ou tractions,

exercice de souplesse,

test du gainage,

VAM-EVAL ou Luc Léger.

Y YV YV VW

Article 2.3 - appréciation des niveaux :
Pour chaque exercice, les tableaux font apparzaitre 3 niveaux.

Article 2.5 — modalités de déroulement des exercices :
« Les entrainements et les contrdles s'effectuent lors des seances de sport. Leur nombre et leur

organisation sont & définir par le DDSIS. »

2.1.9 Extrait du Guide de doctrine opérationnelle « incendies de structures » (16 avril 2018). Fiche
scientifique_« aptitude a la mission » (FSCI-HOM-3) page 153.

« Pour rzppel, linadéquation entre la capacité physique d'un agent et les taches qui lui sont attribuées
le placent dans une situation de difficulté avec un risque pour sa santé (augmentation du risque
cardio-vasculaire et de blessure) ainsi que pour sa sécurité et celle de ses collégues (inattention,
incapacité & réagir).

Article 1.2 : Etablissement de seuils d'aptitude

Pour las taches inhérentes aux missions de lutte contre lincendie, c’est a dire un établissement suivi
d’une progression avec l'ensemble de I'EPI puis une attaque ou un sauvetage dans une structure
batimentaire, le seuil minimal de VO2 est de 38 i 42 ml/kg/min (test de Luc Léger palier = 6 au
minimum) et de 32 a 36 ml/kg/min pour les missions de commandement (Siddall et al. 2015,
Sothmann et al. 1992). Ce seuil peut &tre estimé pour chaque individu par une épreuve d'effort ou
équivalent (test de Luc Leger, palier 2 4 au minimum). »
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2.1,10 Extrait de l'‘arréte du 22 200t 2019 modifié « formation des sapeurs-pompiers volontaires et
prefessicnnels »,

_ Référentiel activités compétences equipier SPP et SPV

- Référentiel évaluation équipier SPP et SPV

3.1.11 Note de service départementale permanente Sur (es modalités d'application du guide
dénartemental d'évaluaticn de ia condition physique de sécurite onératicnnelle des sapeurs-pompiers

des Yvelines.

2.2 - Choix dénartementaux

2.7.1 Pratocoles de réalisatipn des exercices et tranches d'ages :

pour chacun des exercices, les protocoles de réalisation zinsi que las tranches d'ages définis dans le
présent document seront respectés.

2.2.2 Ligte des tests :

+ Tests de sauvegarde aquatigue :
Pour des raisons de securité individuelle au regard du risque de noyade omniprésent au sein du
département, des tests de sauvegarde aquatigues ont été définis.

> Test de Luc LEGER :
Ce test qui révéle les qualités de puissance maximale aérobie (FMA) correspondant aux qualités utiles
en opération est privilégié. Sur avis du SSSM, un test sur ergometre pourra étre proposé.

> Test de VAM-EVAL :
Ce test qui révéle les qualités de vitesse maximale aérobie pourra éventueilement s& substituer au test
de Luc LEGER sur prescription médicaie.

+ Parcours adanté toutes missions : description paragraphe 4.7

» Parcours engagement différencié SUAP : description paragraphe 4.6

» Test de souplesse :
Ce test consiste a mesurer |a souplesse dorsale. Voir description paragrapie 4.8

» Test de gainage :
Ce test consiste &8 mesurer F'endurance des muscles de la ceinture dorso-lambaire. Voir description
paragraphe 4.9

+ Test déquilibre :
Ce -est consiste a détecter incompatibilité avec le travail en hauteur (vertige).

» Test d'évolution en milieu confiné :
Ce test consiste a détecter l'incompatibilité avec I'évolution en milieu confiné (claustraphchie).

2.2.3 Périndicité :

L'évaluation de la condition physique de sécurité opérationnelle est obligatcirement réalisée lors des
recruternents et chaque année (sauf tests d'équilibre et de confinement réalisés eu recrutement
uniquement). De plus, les résultats des ICP seront pris en compie lors de iacces aux formations
initiales et d'avancement. Ils sont de la resporsabilité du chef d'unité qui deit inscrire des agents en
ragle avec des ICP réalisés au plus loin dans I'année précédant l'inscription.

2.2.4 Suivi annuel ;

Les résultats sant consignés sur les dossiers individuels et consultables par le SSSM pour prise en
compte lors des visites médicales de maintien en activité ainsi que par le chef d‘unite (chef de centre,
de service ou de groupement) pour taute mesure d'accompacgnement et de prévention tel que le pien
d'accompagnament physique adapté (PAPA).

3.3.5 Modalités de réalisation das tests annyels :

Plusizurs évaluations peuvent étrs crganisees au cours de 'année, seul fe meilleur résultat sera
retenu. 1l n'existe pas d’ordre ou d’obligation de cLmul des tests au cours de la méme seance.
Dans le cas ol plusieurs tests sant réalisés au cours de la méme séance, des phases de récupération

doivent étre aménagsaes.

2.2.6 Recrutemeni des capaurs-pemeiers volontaires :

Les sapeJrs-pompiers volontaires peuvaent faire I‘objet de recrutements « toutes missions » 0U
« différencies SUAP ».
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3 - Tests de I’évaluation de la condition physique de sécurité opérationnelle

TABLEAU RECAPITULATIF DES TESTS DE L'EVALUATION
DE LA CONDITION PHYSIQUE DE SECURITE OPERATIONNELLE
DES SAPEURS-POMPIERS DES YVELINES

Seuil minimum de recrutement pour un premier emploi,

pour I'engagement opérationnel.

SPV SPV SUAP
NATURE DES TESTS SeE Toutes missions SSSM SPP et SPV
Equilibre out oul NON
Milieu confing out Qoul NON
Luc Léger Seuil haut colonne 2 Seuil bas colonne 2 Palier 4
Parcours Professionnel Adapté PPA oult oul NOM
Parcours SUAP NON MOM ouI

Sauvegarde aquatiqua

Départ sauté ou plonge
+ 50m NL + prise du
mannequin
+ sortie de I'eau sans échelle
temps libre

Départ sauté ou plongé
+ 50m NL + prise du
mannequin
+ sortie de I'eau sans échelle
temps libre

Départ sauté ou plongé
+ 50m NL + prise du
mannsquin
+ sortie de I'eau sans échelle
temps libre

Titularisation des SPP / fin de stage probatoire des SPV

Cf. art. 2.2.2 page 7 du présent
document « liste des tests »

Egal ou supérieur 2u seuil
de recrutement ci-dessus
pour chaque tast

Egal ou supérieur au seuil de
recrutement ci-dassus pour
chaque tast

Egal ou supérieur au seuil de

racrutemant ci-dessus pour chaque

test

Baréme

Suivi annuel des SPP et SPV confondus

s et tranches d’ages en annexe du présent document

Cf. art. 2.2.2 page 7 du présent
decument « liste des tests »

Les baremes proposés a titre indicatif permettent :

- au sapeur-pompier de recueillir lors de

nécessaires & son entrainement physique.

. au médecin en charge de l'aptitude

s évaluations,

les éldments d'appréciation

de se prononcer sur les conditions de

maintien en activités du SP.
- au chef d’unité de prendre les mesures conservatoires et préventives pour
assurer la sécurité et |a santé des sapeurs-pompiers.

RECRUTREMENT DE SPP 27 classe

Barémes selon la tranche d'age tels que définis dans le tableau en annexe.

Les barames proposés en annexa 1 (colonne2, seuils hauts) permettent de fournir aux meambrss da lz commission de recrutament lzs

dléments d'appréciation de l2 condition physique des candidats.

RECRUTEMENT PAR MUTATION DES SPP et SPV

Barémes selon la tranche d'age tels que définis dans le tableau en annexe

L=s barémes proposés en annexe 1 (colonne 2, seuil bas) permattent da fournir aux membras da la commission de recrutement lzs

4ldmeants d'appréciation de 12 condition physique das candidats.
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4 - Descriptions et protocoles de réalisation des tests

4.1 - TEST D'EQUILIBRE

Objectif :

Cet exercice a pour but de détecter les incompatibilités d’'un candidat avec I"évolution en hauteur.

Description de I'épreuve :

Grimper & l'aide de I'échelle sur un portique dont la poutre se situe & 5 métres du sol. Effectuer la
traversée en marchant sans hésitation puis redescendre par I'échelle & I'autre extrémité ou évoluer
seul sur EPA jusqu‘a 24 métres minimum dans les conditions de sécurité normalisées.

4.2 - TEST D'EVOLUTION EN MILTEU CONFINE

Objectif :

Cet exercice a pour but de détecter les inaptitudes d'un candidat & supporter le confinement et
I'obscurité.

Description de I'exercice :

Dans une piéce sombre, paré d’'un masque ARI peint en noir ou obturé, le candidat doit effectuer un
parcours sécurisé semé d’embdches. Il doit prendre et ramener un des objets présents dans la
piéce. Une corde de guidage peut étre installée.

Accusé de réception en préfecture
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4.3 - APTITUDE A LA SAUVEGARDE AQUATIQUE

Objectif :
Cet exercice permet d'évaluer I'aptitude a la
sauvegarde aquatique en cas de chute a
|'eau d'un sapeur-pompier.

Description de I'épreuve :

Test de recrutement des SPP, SPV et suivi

annuel

L'épreuve s'effectue sans lunettes de nage.
Départ plongé ou sauté, 50 métres de nage
libre en surface, canard, prise du mannequin
adulte normalisé (type BNSSA) immergé a une
profondeur de 2m environ, sortie de l'sau du
candidat sans échelle, temps libre.

H

SOVS.activitesphysigues@sdis78.1r
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4.4 - TEST CARDIO-RESPIRATOIRE DE LUC LEGER

Objectif :
Cet exercice a pour but dévaluer les capacités cardio-
respiratoires en déterminant la Puissance Maximale Aérobie
(P.M.A.) exprimée en km/h.

Principe :
Cette épreuve consiste & courlr, en navette (allers-retours)
antre deux plots espacés de 20 métres.

Matériel :
Une bande sonore du test, terrain plat de 25 m ou une piste,
des plots, la fiche de résultats.

Description de I'épreuve :

Une bande sonore indique au candidat le rythme de la
course. Les bips sonares doivent étre clairement entendus
par les candidats. Le candidat court et doit régler sa vitesse
de manitre & se trouver a proximité (1 3 2 métres maximum
de retard peuvent étre admis a condition de pouvair, soit les
maintenir, soit les combler lors des intervalles suivants) d'un
plot au moment ou retentit le signal sonore.

Au début de I'épreuve, la vitesse est lente puis elle augmente
toutes les 60 secondes. Le candidat qui glisse ou tombe
pendant |'épreuve est autorisé a la poursuivre.

4.5 - TEST CARDIO-RESPIRATOIRE OF VAMEVAL

Objectif :
Cet exercice a pour but d'évaluer les capacités cardio-
respiratoires en déterminant la vitesse Aérobie Maximale

(V.A.M) exprimée en km/h.

Principe :
Cette épreuve progressive sur piste consiste & courir entre des
plots espacés tous les 20 métres sur une piste. (ex :piste de

200m : 10 pldts)

Matériel :

Une bande sonore du test, une piste minimale de 200m et ﬂ
multiple de 20 ou un grand terrain, des plots, la fiche de

résultats. —
Description de I'épreuve : %

Une bande sonore indique au candidat le rythme de la course.
Les bips sonores doivent &tre clairement entendus par les
candidats. Le candidat court et doit régler sa vitesse de
maniére 3 se trouver au niveau d’un plot au moment ol retentit
le signal sonore. (1 a 2 métres maximum de retard peuvent
&tre admis & condition de pouvoir, soit les maintenir, soit les
combler lors des intervalles suivants),

En début de I'épreuve, la vitesse est lente puis elle augmente
toutes les 60 secondes. Le candidat qui glisse ou tombe
pendant I'épreuve est autorisé & la poursuivre.

11 Accus# e réception en préfaciure
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Nota : Ces tests sont organisés de préférence lors de phases de formation hors temps de garde.

.

L'organisateur doit disposer de materiel médico secouriste a proximité

4.6 - PARCOURS ADAPTE AUX MISSIONS SUAP

Objectif :

Cet exercice a pour but d'évaluer les capacités physiques
utiles a I'accomplissement des missions SUAP.

Principe :

En tenue d'activité physique, le candidat accomplit les
différentes étapes du parcours SUAP tel que défini ci-
contre.

Description de I'épreuve :

- Le candidat endosse un gilet lesté de 15 kg

- Position de départ assis

- Mémorisation d’une information simple (adresse)

- Marche active2x 18 m

- Monter et descente « step » 30 pied droit, 30 pied gauche
- Marche active2x 18 m

- Saisie de 2 sacs lestés de 15 kg chacun

- Monter et descente « step » 30 pied droit, 30 pied gauche
-  Marche active2x 18 m

- Pose des sacs

- Restitution de l'information simple (adresse)

- Récupération en position assise

- Dépose dugilet lesté

- Possibilité de deux poses durant lesquelles les sacs peuvent étre

posés.

Matériel :

- unstepdel5cm,

- ungiletlesté de 15 kg,
- 2sacslestésde 15kg,
- un plot minimum,

- lafiche de résultats.

Consignes :
Le candidat

- réalise les étapes du parcours dans
l'ordre tout en respectant les
consignes de l'encadrant et les
principes das (gestes et postures
préventives.

L'encadrant

- fait une démonstration partielle et
veille & la sécurité des participants.

- possibilité de prise en pouls avant,
aprés l'effort et aprés une minute de
récupération.

- guide et corrige le candidat durant
I'épreuve.
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4.7 - PARCOURS PROFESSIONNEL ADAPTE TOUTES MISSIONS

Objectif :

Cet exercice a pour but d'évaluer les capacités physiques
utiles a I'accomplissement des missions d'incendie.

Principe :

En tenue d'activité physique, le candidat accomplit les
différentes étapes du parcours incendie telles que définit
ci-contre.

Description de I'épreuve :

. Le candidat endosse une charge de 22 kg +ou- 500g qu'il gardera
pendant la totalité du parcours.
Etapel:

- 1Aller-retour sur piste de 18 métres

- Suspension et translation de part et d’autre d’'un repére de 5 cm
de largeur et d’épaisseur centré sur une barre fixe
Etape2:

. Prise 3 une main d’un sac lesté de 20kg et cheminement sur un
banc suédois

. Pose de la charge au sol aprés la ligne pour changement de main
et retour en passant sur le banc.

Etape3:

. Dss lz sortie du banc, saisiz d'un second sac de 20kg (posé sur un
step de 15 ¢m) centré sur le coté du banc et réalise 10 montées
et descentes des deux marches

- Repose de I'un des deux sacs (sur le STEP) et retour en debut de
piste pour poser |'autre
Etape 4:

. Saisie d’un sac lesté de 10kg et 10 touchés alternatifs dans le sens
repére visuel/sol (repére visuel 81,60 m)

Etape5:

. Saisie d'une corde de 12mm de diamétre (type LSPCC) et traction
d’une charge de 40kg sur 18 métres

- Transport de |z charge de 40kg jusqu’é sz place initiale en passant
sous un obstacle (longueur 3 m, largeur 15 m et hauteur
comprise entre 65 et 70cm)

. Le retour zu point de départ s'effectue en passant sous
I'obstacle.

Etape 6:

- Prise en main de deux sacs de 20kg et 15 allers-retours sur la
piste de 18 matres (pose des sacs sutorisée de part et d’autre de
|a piste lors des demi-tours)

Matériel :

- Un parcours professionnel adapté et
|'ensemble des agrés fournis.

- Un chronométre.

- La fiche de résultats.

- Un cardiofréquencemétre (optionnel)

Consignes :
Le candidat

. Réalise les étapes en les validant dans
l'ordre tout en respectant les consignes de
I'encadrant et les principes des gestes et
postures préventives.

L'encadrant

- Fait une présentation détaillée de I'épreuve
et veillera 3 la sécurité des participants.

- Possibilité de prise de pouls avant, zprés
I'effort et aprés une minute de récupération.

- Accompagne, guide et signale les fautes
éventuelles au candidat durant le parcours.

SOVS.activitesohvsigues@sdis78.fr S ETTIaras e
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Parcours professionnel adapté toutes missions
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4.8 — SOUPLESSE

Objectif :

Cet exercice a pour but d’évaluer la souplesse du
candidat.

Principe @

Pousser, d'une maniére continue et du bout des doigts,
une régle de section carrée d'environ 2cm de coté
placée sur un dispositif en forme de caisse aprés avoir
placé les pieds contre celui-ci.

Matériel :

Un dispositif d'exercice (caisson gradug, régle et support).
La fiche de résultats.

Description de |’épreuve :

Le candidat, assis sur une planche, est sanglé au niveau
des genoux par un lien de 13 3 18 cm de large centré sur
les rotules.

Le O de référence de la graduation du dispositif est placé
en bordure de la tablette supérieure @ 15 cm au-dessus
du plan d'appui des pieds.

Par flexion du tronc, bras tendus, le candidat pousse la
réaglette.

L'épreuve se déroule pieds joints, sans chaussures.

La durée totale de [|'épreuve est limitée a
2 minutes, la position la plus avanceée doit étre maintenue
au moins 2 secondes.
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4.9 — ENDURANCE DES MUSCLES DU BAS DU DOS ET DE LA CEINTURE PELVIENNE { GAINAGE)

Objectif :

Cet exercice a pour but de mesurer |'endurance des
muscles du bas du dos et de la ceinture pelvienne
trés souvent sollicités dans les interventions
(transport de materiel, de victime).

Principe :

I} s'agit de maintenir le plus longtemps possible, en
appui sur les avant-bras et sur les orteils, une
position du corps tendu.

Matériel :

Tapis de sol, chronométre, la fiche de résultats.
Consignes :

L'évaluateur :

- fait une démonstration en réalisant parfaitement
le mouvement,

- fait réaliser 1 essai avant de commencer cette
épreuve pour corriger les mauvaises positions des
candidats (creux au niveau des lombaires ou fesses

montées) ;
- enclenche le chronométre lorsque la position

correcte est prise (corps parfaitement aligné) ;

- corrige le candidat au cours du test (un seul
rappel avant arrét du candidat) ;

- arréte le test lorsque le candidat ne tient plus la
bonne position du fait de la fatigue ;

- inscrit le temps réalisé sur la fiche de résuitats.

Le candidat :
- maintient la position le plus longtemps possible.

Description de I'épreuve :

Position de départ :

- en appui sur les avant-bras, un genou au sol,
- pieds écartés de 10 cm, en appui sur la facg
inférieure des orteils.

Position & maintenir :
- se soulever, corps tendu, membres inférieurs dang

e prolongemant du tronc, en appui sur les avant-

bras et les orteils,
- |la ceinture abdominale ne doit pas toucher le sol,

- corps en ligne (téte, trong, fesses, genoux, pieds).
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Annexes

1/ Barémes

Le niveau de condition physique devant &tre en permanence recherché sur le plan personnel est celui
de la colonne n°3.

La colonne n°2 correspond au seuil de condition physique de sécurité opérationnelle. Ce
niveau devra étre conservé tout au long de la carriere grace a un entrainement régulier,

responsable et surveillé.

Lz colonne n°1 correspond @ un niveau d‘alerte qui débouchera sur des mesures d’accompagnement
an concertation avec le commandement, le SSSM et la filiére EAP afin que le sapeur-pompier concerng
retrouve le niveau de condition physique de sécurité opérationnelle (colonne ne°2).

Attention, tout résultat obtenu en dessous des données définies dans la colonne n°l entrainera les
masures conservatoires immédiates suivantes :

> Par le chef d'unité ou son représentant : une inaptitude opérationnelle pour les missions

concernées.
Par le SSSM : une visite médicale urgente et une collaboration avec la filiére EAP le cas

échéant.
> Par le sapeur-pompier : une réaction responsable et proactive.

Les tests de souplesse et de gainage, a3 vocation préventive, ne sont pas concernés par ces
dispositions.

Schéma d‘aide & la décision

Sapeur-pomgier

Chef(fe) da centre

Service de santé

Sapeur-pomgier / Filigra EAP

tntorm o Sl 25 34 La e en place ot 34 Fevolzon e FaEmepaenenl
Suree delaSorsapenent foncain SelaganIITe

P
Suvis d'une
visite mécizale
ce rasrise

Filiare EAP / Service de Santé

/ M / Inagtitude
f' Agtince 1 { midaaln )
\ médicae \ zartielle / J
\ N tetale /
. g ~ £
“‘~n___;—/ ~——]
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EVALUATION DE LA CONDITION PHYSIQUE DE SECURITE OPERATIONNELLE

DES SAPEURS POMPIERS DES YVELINES

T X
IR
S 2|33 5| @ | Neturedutest Age n°1 n°2 n3
gl 3
Q
16a 28 6a’5 g8ad 9.5el+
3ado 6av 7.5285 9et+
x Luc Léger 40 a 49 6a65 7475 Bet+
50457 §46,15 65a7 7.15 €t +
58465 " 555.15 5546 6,15t +
X | X1 X Lug Léger Tous &ges mini mum 4
16a29 6a8.5 ERIRS 12 et +
304339 6475 85a10.5 11et+
X VAMEVAL 40449 6av 75285 Det+
50457 " 68a65 £,45 75el+
58265" 415 5a6 65el+
X X X VAMEVAL Tous ages minirmum 3
Départ sauté ou Départ sauté cu Depz?oiagl,éﬂe o
plonge plongé + 50 m NL + prise du
Sauvegarde . " 50. m NL * 50. m NL rnannequ‘ijn +
X X X X - Tous ages + prise du + prise du .
aquatique . . + remorquage sur 25
mannequin mannequin m
+ sorie sans achelle | + sortie sans échelle + sorlie sans échelle
temps libre temps libre temps libre
Parco‘urs Ne réaise pas !e.s 5 5 étages 5 etapes
X e professionnel Tous &ges etapes-el/ou moins + _et +
adapté de 5 dislances de 7 distances de 18m de 7 distances de
{tps de réalisation 6} 18m 18m
X A Parcours SUAP Tous ages Parcours complet
18428 < 1310" de 110" a 119" 120" et +
30439 < 9g" de 9" 4 1C9" 110" et ¥
x| X X X Gainage 403 49 < 86" de 86" 4 95" 95" el +
50257 < 84" dega" a7y 72" et +
53 465 < 50" de 51" 460" 61" et +
18229 <23 cm 23a4255¢cm 26 cm et +
WNaB <21lcm 21aZ3cm 235cmet +
X X A X Souplesse 40 a 49 <19 cm 19a205¢cm 2icmet+
50 a57 < 14 cm 14a15cm i95cmet +
58 2 65 <12 cm 12a13cm 135cmet +

- Pourra élre proposé par le senvice de santd un test cardio-r
** Chefs de groupe avec charge dorsale, chefs de colcnne et

aspiraloire SLr ergemere
chels de sile en tenue de feu sans charge

Ces barémes sont indicatifs et pourront évoluer dans le temps
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colonna N°3 :

~niveau de condition physique devant étre en permanence racherchd dans un cadre personnel.

colonne N°2 :

T niveau de condition physique de sécurité opérationnell2. Ce niveau devra Stre conservé tout au long de
Ia carridre gréce & un entrainament régulier, responsable et surveillé.

colonna MN°1 :

~ nivezu dalerte qui débouchera sur des mesures daccompagnemsnt en concertation avec le
commandement, le SSSM et Iz filisra EAP afin que le sapeur-pompier concerna retrouve le niveau de
condition physique de sécurité opérationnelle (colonnz n°2).

Attention, tout résultat obtenu en dessous des donnéss définies dans la colonng n
mesures conservatoires immédiates suivantes :

~  par le chef dunité ou son représentant : une inaptitude opérationnelle pour Ies missions

concernées. )
»  Parle SSSM : una visita médicale urgente at une collaboration avec l2 filiére EAP I cas écheant.

>  Parle sapeur-pompier : une réaction responsable et proactive.
Les tests de souplesse et de gainage, a vocation préventive ne sont pas concarnés par ces dispasitions.

¢] entrainera les
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Service départemental
d'incendie et de secours

3

Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

W Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-17

Convention pour le paiement par le Centre hospitalier de Versailles de
transports sanitaires effectués suite 3 une carence de transports sanitaires
privés pour l'année 2022

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours (SDIS) des
Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 1424-1 et
suivants et R. 1424-1 et suivants ;

VU l'arrétd du 30 novembre 2006, (NOR: INTE0600951A) fixant les modalités
d’établissernent de la convention entre les SpIs et les établissements de santé siéges des SAMU
mentionnéde a l'article L. 1424-42 du code général des collectivités territoriales ;

VU l'arrété du 22 avril 2022 modifiant I'arrété du 30 novembre 2006 fixant les modalités
d‘établissement de la convention entre les services d'incendie et de secours et les établissements
de santé sidges des SAMU mentionnée & I'article L.1424-42 du code général des collectivités

territoriales.

VU la délibération n® 22-1CA-2 en date du 09 février 2022 du Conseil d’administration du
Service départemental d'incendie et de secours des Yvelinas, relative & la délégation de pouvoirs
du Conseil d'administration au Bureau et a la Présidente ;

VU la délibération n® 23-4B-35 en date du 24 mai 2023 du Bureau du Conseil
d’administration du SDIS des Yvelines, autorisant la Présidente du Conseil d'administration a
signer la convention relative au paiement par le centre hospitalier de Verszilles de transports
sanitaires effectuds suite & une carence de transports sanitaires privés pour l'année 2022 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;

APRES en avoir délibéré,

Accusé de réception en préfecture
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PREND ACTE de linformation de la Présidente du Conseil d'administration relative au
contenu et a la signature de la convention établie pour le paiement au SDIS des Yvelines par le
centre hospitalier de Versailles de transports sanitaires effectués suite a une carence de
transports sanitaires privés pour l'année 2022, et telle qu‘annexée & la présente délibération.

/] Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023

par Yuoix (dont ¢/ pouvair) pour, (§ voix contre et g abstention,

/I'} membres titulaires présents vatant, ~7membres suppléantg présentd votant,
'3 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des ines

Suzanne

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché a compter du T

pendant dzux mois sur Ientaﬁf'ééﬂ d‘éqzciage de la Direction,

ast certifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d’'administration, pour ampliation et par délégation,
le Directeur départementzl des services d‘incendie et de secours des Yvelines

A

Colonel Stéphans MILLOT
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Serwcs opantarmental
@lncendla ot do seeourt

-~ CONVENTION DE PRISE EN CHARGE FINANCIERE

ENTRE
Le Centre hospitalier de Versailles, élisant domicile 177 rus de Versailles,

78157 Le Chesnay Cedex,

représenté par son directeur Monsieur Pascal BELLON ci-aprés dénommé le « CENTRE
HOSPITALIER », S

ET p
Le Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines, élisant domicile, au 56

avenue de Saint Cloud, CS 80103, 78007 Versailles Cedex;™

représenté par Madame Suzanne JAUNET, en sa _qualité de Présidente du Conseil
d'administration du Service départemental d‘incendie et de secours des Yvelines,
diment habilité par Iarrété du 1¢ juillet 2021 du Président du Conseil départemental,

ci-aprés dénommé le « Sdis 78 » ;
VU le code général des collectivités territoriales, et notamment I'article L. 1424-42 ;

VU l'arrété du 30 novembre 2006 fixant les modalités d’établissement de la convention
entre les services d'incendie et de secours et les établissements de santé siéges des
SAMU mentionnée a I'article L.1424-42 du code général des collectivités territoriales;

VU l'arrété du 22 avril 2022 mod\iﬁaﬁt I'arréte du 30 novembre 2006 fixant les modalités
d'établissement de la convention entre les services d'incendie et de secours et les
&tablissements de santé siéges des SAMU mentionnée a l'article L.1424-42 du code

général des collectivités territoriales.”
IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : Entrele 1¢ janv'ier et le 31 décembre 2022 les médecins régulateurs du centre
15 ont fait appel 777 fois au SDIS 78 suite a une indisponibilité des transporteurs
sanitaires prives. il

ARTICLE 2 : A cetitre/ le ,CEN‘fﬁEHEéPrrAuER de Versailles est redevable envers le SDIS 78 de
la somme de cent cinquante-cing mille quatre cent euros (155 400 €) au
titre de' I'année 2022.

ARTICLE 3 : LeCENTRE HospfrAgIER de Versailles s'acquittera de la somme de cent cinquante-
cinq'mj\lle quatre cent euros (155 400 €) 4 la réception du titre de recette
“correspondant émis par le SDIS 78.

ARTICLE 4 : M. le directeur du CENTRE HOSPITALIER de Versailles et Mme la Présidente du
Conseil d’administration du SDIS 78 sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution de la présente convention, dont ampliation sera transmise a
Madame la Directrice de I'Agence régionale de la Santé d'Ile de France en vue
de I'allocation des crédits correspondants.

Fait a Versailles le,

Le directeur La Présidente du Conseil d'administration
du Centre hospitalier de Versailles du Service départemental d'incendie et de
secours

des Yvelines

Accusé defacenuonesprafeciure
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Service départemental
d'incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-18

Autorisation a signer les conventions de co-financement avec I'Etat liges
3 la mise en ceuvre des pactes capacitaires pour I'année 2023

Le Conseil d‘administration du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines,
VU le code général de la fonction publique ;

VU le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L. 1424-36-2 ;

VU le code de la sécurité intérieure, notamment dans son article L. 742-11-1 ;

VU la loi n® 2021-1520 du 25 novembre 2021, visant & consolider notre modéle de sécurité
civile et valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers professionnels ;

VU le décret n® 2018-514 du 25 juin 2018 relatif aux subventions de |'Etat pour des projets
d'investissement;

VU les instructions du 10 décembre 2019 (NOR INTE1934550C) et du 28 septembre 2020
(NOR INTE 20163401]) et l'instruction du 31 janvier 2023 (IOME 2300605C) ;

VU la délibération n® 23-2CA-21 du Conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de secours des Yvelines relative au Budget supplémentaire 2023 ;

VU la délibération n°2023-4B-33 du Bureau du Conseil d'administration du Service
départemental d'incendie et de secours des Yvelines zutorisant la Présidents du Conseil
d’administration & répondre a la mise en ceuvre des pactes capacitaires pour l'année 2023 ;

CONSIDERANT les contraintes de délai pour que le Service départemental d'incendie et
de secours des Yvelines se positionna sur la mise en ceuvre des pactes capacitaires pour I'annge

2023 ;

Accusé de réceplicn en préfecture
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SUR le rapport de sa Présidente ;

APRES en avoir délibéré,

AUTORISE la Présidente du Conseil d’administration & signer les conventions de
co-financement avec I'Etat, liées aux pactes capacitaires 2023.

DIT que la signature desdites conventions de co-financement fera l'objet d'une information
du Conseil d’administration du Service départemental d‘incendie et de secours des Yvelines.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux mois
& partir de sa publication, conformément aux dispositions de I'article R. 421-1 du code de justice

administrative.

Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023
par'/] \fvoix (dont @pouvoir) pour, & voix contre et O abstention,
/}) membras titulaires présents votant, =) membreg suppléants présents votant,
3 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yveli

Suzanne

Le présent actz de I'Etzblissement public

Affiché & compter dLe [] JU]N 2023

pendant deux mois sur le tzbleau d'zffichage de la Direction,

est certifié exdcutoire 3 compter da la publication au recusil des actes administratifs.

Pour Iz Présidente du Conszil d'administration, pour ampliation et par délégation,
le Directeur départemental des sarvices d'incendie et de secours des Yvelines

i

Colonel Stéphane MILLOT

Accusé de réception en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-18GOP-0E
Date de télétransmission : 30/06/2023

Date de réception préfecture : 30/06/2023
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Service départemental
d'incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-19

Autorisation & signer les conventions de co-financement avec I'Etat liées a
I'appel a projets du contrat capacitaire interministériel 2021-2024,
volet « NRBC»

Le Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines,
VU le code général de la fonction publique ;

VU la loi n°® 2021-1520 du 25 novembre 2021, visant 3 consolider notre modéle de sécurité
civile et valoriser l2 volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers professionnels ;

VU le décret n° 2018-514 du 25 juin 2018 relatif aux subventions de I'Etat pour des projets
d'investissement;

VU l'arrété du 21 aolt 2018 pris en application de I'article 3 du décret n°® 2018-514 du
25 juin 2018 relatif aux subventions de I'Etat pour des projets d'investissement ;

VU linstruction du 22 février 2023 (IOME 2303650C) ;

VU la délibération n® 2023-2CA-24 du Conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de secours des Yvelines relative au Budget supplémentaire 2023 ;

VU la délibération n® 2023-4B-34 du Bureau du Conseil d'administration du Service
départemental d’incendie et de secours des Yvelines en date du 24 mai 2023, autorisant la
Présidente du Conseil d’administration & répondre 3 I'appel & projets du contrat capacitaire
interministériel 2021-2024 ;

CONSIDERANT les contraintes de délai pour que le Service départeamental d'incendie et
de secours des Yvelines se positionne sur |'appel a projet du contrat capacitaira interministériel
NRBC ;

Accusé de réceplion en prafecture
078-287800536-20230621-23-2CA-19GOP-DE
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SUR le rapport de sa Présidente ;
APRES en avoir délibéré,

AUTORISE la Présidente du Conselil d’administration a signer les conventions de
co-financement avec |'Etat liées & I'appel @ projet du contrat capacitaire interministériel NRBC.

DIT que la signature desdites conventions de co-financement fera I'objet d'une information
du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux mois
a partir de sa publication, conformément aux dispositions de I‘article R. 421-1 du code de justice

administrative.

4 Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023

par \fvoix (dont & pouvair) pour, O voix contre et abstention,

/}'5 membres titulaires présents votant, 1 membres suppléantg présents votant,
_7 membres suppléants présents ne votant pas ;

|a Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yveli

Suzanne JAUN

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 [] JU]N 2023

pendant deux mois sur 2 tableau d‘affichage de la Direction,

est certifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d’administration, pour ampliation et par délégation,
le Diracteur départemantal des services d'incendie et de secours das Yvelines

i

Colonel Stéphans MILLOT

Accusé de réception en préfecture
078-287800536-2023C621-23-2CA-19GOP-DE
Date de télétransmission : 30/C€/2023
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Service départemental
d‘incendie et de secours

=) Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

W@: Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-20

Détermination du coiit lauréat pour le recrutement par un Service d'incendie
et de secours n‘ayant pas conventionné, sur la liste des admis établie apres
réussite a I'examen professionnel d’accés au cadre d’emplois des
sous-officiers de sapeurs-pompiers professionnels au titre de I'année 2022

Le Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines,

VU le Code Général des collectivités territoriales ;
VU le Code Général de la fonction publique ;

VU le décret n°90-850 du 25 septembre 1990 modifié portant dispositions communes a
I'ensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU le décret n®2012-521 du 20 avril 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
sous-officiers de sapeurs-pompiers professionnels ;

VU le décret n® 2013-593 du 05 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement
et d‘avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux
fonctionnaires de la fonction publique territoriale ;

VU le décret n°2020-1474 du 30 novembre 2020 modifié fixant les modalités d'organisation
des concours et examens professionnels des cadres d'emplois de sapeurs-pompiers

professionnels;

VU |a délibération n®22-1CA-2 en date du 09 février 2022 du Conseil d’administration du
Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines, relative 3 la délégation de pouvoirs
du Caonseil d’administration au Bureau et & la Présidente ;

VU l'arrété du 06 mai 2000 modifié, fixant les conditions d'aptitude médicale des
sapeurs-pompiers professionnels et des sapeurs-pompiers volontaires et les conditions d’exercice
de la médecine professionnelle et préventive au sein des Services départementaux d'incendie et

de secours ;

Accusé de réception en préfecture
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VU l'arrété n°2022-006 en date du 04 mars 2022 portant ouverture d’'un examen
professionnel d’accés au cadre d’emplois des sous-officiers de sapeurs-pompiers professionnels au
titre de I'annge 2022 ;

VU l'arrété n°2022-042 du 05 octobre 2022 fixant la liste des candidats admis &
I'examen professionnel d’accés au cadre d’emplois des sous-officiers de sapeurs-pompiers
professionnels au titre de I'année 2022 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;
APRES en avoir délibéré,
FIXE le colt lauréat a mille euros (1000,00 €),

AUTORISE la Présidente du Conseil d’administration & facturer du co(t du lauréat tout
Service d'incendie et de secours n‘ayant pas conventionné, recrutant un candidat inscrit sur
la liste des admis établie a l'issue de cet examen.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d’'un recours dans un délai de deux

mois & partir de sa publication, conformément aux dispositions de l'article R.421-1 du code
de justice administrative.

Délibéré a Varsailles, le 21 juin 2023
par'q "ivoix (dont gpouvoir) pour, ¢rvoix contre et & zbstention,
/B membrss titulzires présents votant, =7 membres/suppléantg présanks votant,
}membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Suzanne JAUN

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 [] .JUlN 2023

pendant deux mois sur le tableau d'affichage de la Direction,

ast certifié exécutoirs & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d’administration, pour ampliation et par délégation,
le Directzur départemental des services d'incendie et da secours das Yvelines

Colonel Stéphane MILLOT

Accusé de récepticn en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-20GFO-DE
Dale de télétransmission : 30/06/2023

Data de réception préfectura : 30/06/2023

Recueil des Actes administratifs du SDIS 78 n°2023-7 du 30 juin 2023 =73 -



Service départemental
dincendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-21
Compte de gestion 2022

Le Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 1424-1 et
suivants et R. 1424-1 et suivants ;

VU |’avis favorable de la Commission des Finances du Service départemental d'incendie et
de secours des Yvelines, réunie le 07 juin 2023 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;
APRES en avoir délibéré,

ARRETE le compte de gestion de Madame PANTOUSTIER, Payeuse départementale,
Comptable de I'Etablissement public, pour l'exercice 2022, tel quannexé a la présente
délibération.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux mois
& partir de sa publication, conformément aux dispositions de l'article R. 421-1 du code de justice
administrative.

Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023
par/f \{voix (dont @ pouvoir) pour, <Vvoix contre et J abstention,
17 membres titulaires présents votant, -’] membres/suppléantd présentg votant,
7 membras suppléants présents ne votant pas ;

la présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des ;

Suzanne ]

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 H JUIN 2023

pendant deux mois sur le tableau d'affichage de la Direction,

=st cartifid exdcutoire & compter de la publication au recusil das actes administratifs.

Pour |z Présidant= du Conseil d'administration, pour ampliation et par délégation,
le Diractaur départementzl des services d'incendie &t d2 secours das Yvelines

Accusé de réception en préfecture

= 078-287800536-20230621-23-2CA-21GFI-DE
Date de télétransmission : 30/C6/2023

Date de réception préfecture : 30/06/2023

Colonel Stéphane MILLOT
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Service départemental
d'incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2022

DELIBERATION N° 23-2CA-22

Compte administratif 2022

Le Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 1424-1 et
suivants et R. 1424-1 et suivants ;

VU le budget primitif, le budget supplémentaire et les décisions modificatives de
I'exercice 2022 du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines ;

VU le compte de gestion présenté par Madame la Payeuse départementale pour |'exercice
2022 ;

VU |‘avis favorable de la Commission des Finances du Service départemental d'incendie et
de secours des Yvelines, réunie 07 juin 2023 ;

CONSIDERANT que les résultats du compte administratif 2022 sont en parfaite
concordance avec le compte de gestion 2022 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;
APRES en avoir délibéré, et en I'absence de la Présidente,

CONSTATE las restes & réaliser de I'exercice 2022 de |z section d'investissement égaux a
6 716 804,37 € en dépenses ;

CONSTATE un résultat net de 'exercice de 2 347 231,64 €;

CONSTATE la concordance du compte administratif 2022 avec le compte de gestion de
I'exercice 2022 présenté par Madame la Payeuse départementale ;

I Accusa de réception en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-22GFI-DE
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APPROUVE le compte administratif 2022 du Service départemental d'incendie et de
secours des Yvelines, tel que rédigé dans le rapport de présentation annexé & la présente

délibération.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux mois
3 partir de sa publication, conformément aux dispositions de I'article R. 421-1 du code de justice
administrative.

7% Délibéré a Versailles, le 21 juin 2023

par oix (dont Opouvoir) pour,(D voix contre &t O abstention,

4 2 membras titulaires présents vetant,”] membres suppléants présents votant,
i meambres suppléants présents ne votant pas |

le 1™ Vice-président du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

_
v g
Le présent acte de I'Etablissement public
Affich& a compter du 3 U JU[N 2023
pendant dsux mois sur le tablzau d'affichage de la Diraction,

est certifié exscutoire 3 compter de la publication au recueil des actas administratifs.

Pour la Président= du Conseil d’zdministration, pour ampliation et par délégation,
le Dirscteur départemental des services d’incendie et de secours des Yvelines

Colonel Stéphane MILLOT

Accusé de réception en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-22GFI-DE
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Service départemental
d’incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-23

Affectation des résultats du budget 2022

Le Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de secours des Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 1424-1 et
suivants et R. 1424-1 et suivants ;

VU la délibération n® 23-2CA-21 du Conseil d'administration en date du 21 juin 2023 relative
au compte de gestion du Payeur départemental pour l'exercice 2022 ;

VU la délibération n° 23-2CA-22 du Conseil d’administration en date du 21 juin 2023 portant
approbation du compte administratif 2022 ;

VU l'avis favorable de la Commission des Finances du Service départemental d’incendie et

de secours des Yvelines, réunie le 07 juin 2023 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;

APRES en avoir délibérg,

DECIDE la reprise du solde d'exécution de la section d'investissement du budget 2022, soit
6 781 574,54 €, sur la ligne budgétaire de I'exercice 2023 codifiée 001 « solde d'exécution de la

section d'investissement reporté » ;

Accusé de récaption en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-23GFI-DE
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DECIDE d'affecter la totalité du résultat global cumulé de la section de fonctionnement,
soit 2 347 231,64 €sur la ligne budgétaire de l'exercice 2023 codifiée 002 « résultat de

fonctionnement reporté ».

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux mois
& partir de sa publication, conformément aux dispositions de I'article R. 421-1 du code de justice

administrative.

_/, Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023

par Lfvoix (dont Qpouvair) pour, 2 voix contre et @ abstention,

43membres titulaires présents votant, //membre,s’ suppléants présentg’votant,
7 membres suppléants présents ne votant pas ;

la présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours

des Yveli
N
S T e
Suzanne JAUN \

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compterdu 3 () JUIN 2023

pendant deux mois sur le tableau d'zffichage de la Direction,

est certifié exécutoire 3 compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidenta du Conseil d’administration, pour ampliation et par délégation,
le Directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines

w7

Colonel Stéphane MILLOT

Accusé de réception en préfecture
078.-287800536-20230621-23-2CA-23GFI-DE
Dale de télétransmission : 30/06/2023

Date de réception préfecture : 30/06/2023
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Service départemental
d'incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours

des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-24

Budget supplémentaire de I'année 2023

Le Conseil d‘administration du Service départemental d'incendie et de secours des
Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 1424-1 et
suivants et R, 1424-1 et suivants ;

VU la délibération n® 23-1CA-7 du Conseil d’administration en date du 08 février 2023
relative au budget primitif 2023 du Service départemental d'incendie et de secours des

Yvelines ;

VU la délibération n° 23-2CA-21 du Conseil d’administration en date du 21 juin 2023
relative au compte de gestion 2022 ;

VU la délibération n® 23-2CA-22 du Conseil d’administration en date du 21 juin 2023
relative au compte administratif 2022 ;

VU la délibération n® 23-2CA-23 du Conseil d’administration en date du 21 juin 2023
relative  I'affectation des résultats du budget 2022 ;

VU l'avis favorable de la Commission des Finances du Service départemental d’incendie
et de secours des Yvelines, réunie le 07 juin 2023 ;

SUR le rapport de sa Présidente ;

APRES en avoir délibérg,

Accusé de réception en préfecture
078-287800536-20230621-23-2CA-24GFI-DE
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ADOPTE le budget supplémentaire 2023 ainsi que les reports tels que présentés en

annexe a la présente délibération.

INFORME que cette délibération peut faire ['objet d'un recours dans un délai de deux
mois & partir de sa publication, conformément aux dispositions de larticle R. 421-1 du code

de justice administrative.

4 Délibéré & Versazilles, le 21 juin 2023

par l'[waix (dont ¢pouvoir) pour, oveix contre etd abstention,

/]3 membres titulaires présents votznt, <] membres’ suppléanté présents votant,
7 membres suppléants présents ne votant pas ;

la présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Suzanne JAU

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 U JUIN 2023

pendant deux mois sur le tableau d'affichage de la Direction,

est cartifié exécutoire &8 compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d’administration, pour ampliation et par délégation,
le Directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines

ok

Colonel Stéphane MILLOT

Recueil des Actes administratifs du SDIS 78 n°2023-7 du 30 juin 2023
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Service départemental
dincendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-25

Modification des autorisations de programmes et crédits de paiement du
Service départemental d’incendie et de secours des Yvelines

Le Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours des
Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la délibération n® 23-1CA-8 du Conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours des Yvelines en date 08 février 2023 relative aux modifications
d’autorisations de programme et aux crédits de paiement ;

VU l'avis favorable de la Commission des finances du Service départemental d'incendie
et de secours des Yvelines, réunie le 07 juin 2023 ;

SUR le rapport de sa Presidante ;
APRES en avoir délibérg,

MODIFIE les autorisations de programme, conformément au tableau annexé a la
présente délibération,

Accusé de réceplon en préfecture
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DIT que la présente délibération annule et remplace la délibération n° 23-1CA-8 du
Conseil d’'administration en date 08 février 2023 relative aux modifications d’autorisations de
programme et & leurs crédits de paiement du Service départemental d'incendie et de secours

des Yvelines,

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux
mois a partir de sa publication, conformément aux dispositions de I'article R. 421-1 du code

de justice administrative.

4‘1 DElibéré a Versailles, le 21 juin 2023

par voix (dont Opcuvoir) pour, o voix contre et & abstention,

/)3membres titulaires présents votant, 1 membres’suppléants présentg votant,
'} membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de secours
des Yveli

Suzanne

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché & compter du 3 0 JU,N 2023

pendant dsux mois sur le tableau d'affichage de la Direction,

est cartifié exécutoire & compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour Ia Présidents du Consail d'administration, pour ampliation et par délégation,
le Directzur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines

i

Colonel Stéphane MILLOT

Accusé de réception en préfectura
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Service départemental
d'incendie et de secours

Conseil d’administration
du Service départemental d’incendie et de secours
des Yvelines

Séance du 21 juin 2023

DELIBERATION N° 23-2CA-26

Avenant n° 2 3 la convention pluriannuelle d’objectifs et de
moyens entre le département des Yvelines

et le Service départemental d’incendie et de secours des Yvelines
pour la période 2022-2024

Le Conseil d’administration du Service départemental d‘incendie et de secours des
Yvelines,

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les articles
L. 1424-1 et suivants et R. 1424-1 et suivants ;

VU l'arrété préfectoral n°® 2013-076 du 02 décembre 2013 fixant le Schéma
départemental d‘analyse et de couverture des risques courants du départament des
Yvelines ;

VU la délibération n°® 2021-5CA-68 en date du 15 décembre 2021 du Conseil
d‘administration du Service départemental d‘incendie et de secours des Yvelines, relative
3 la convention pluriannuelle d'objectifs et de moyens entre le département des Yvelines
et le Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines pour la période
2022-2024 ;

VU la délibération n°® 2022-4CA-49 en date du 14 décembre 2022 du Conseil
d’administration du Service départemental d’incendie et de secours des Yvelines, relative
4 l'avenant n°® 1 & la convention pluriannuelle d'objectifs et de moyens entre le
Département des Yvelines et le Service départemental d‘incendie et de secours des
Yvelines pour la période 2022-2024 ;

VU l'avis favorable de la Commission des Finances réunie le 07 juin 2023 ;

SUR le rapport de sa Présidente,
APRES en avoir délibéré,
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AUTORISE la Présidente du Conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours des Yvelines a signer I'avenant n°® 2 a la convention pluriannuelle
d'objectifs et de moyens entre le Département des Yvelines et le Service Départemental
d'Incendie et de Secours des Yvelines pour la période 2022-2024, tel qu'annexé a la
présente délibération et qui sera voté dans des termeas similaires par I'assemblés du Conseil
départemental lors de sa séance du 29 septembre 2023.

INFORME que cette délibération peut faire I'objet d’un recours dans un délai de deux
mois a partir de sa publication, conformément aux dispositions de l'article R. 421-1 du

code de justice administrative.

Délibéré & Versailles, le 21 juin 2023
par/f l/voix (dont ¢/pouvair) pour, ¢5voix contre et & abstention,
4'} membres titulaires présents votant, -1 membrey’suppléants/présents votant,
3 membres suppléants présents ne votant pas ;

la Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours
d :

Py - o

Suzanne JAU

Le présent acte de I'Etablissement public

Affiché a compter du 3 0 JU‘N 2023

pendant deux mois sur le tableau d'affichage de la Direction,

est certifi¢ exécutoire 2 compter de la publication au recueil des actes administratifs.

Pour la Présidente du Conseil d'administration, pour ampliation et par délégation,
le Directeur départemental des sarvicas d'incendie et de secours des Yvelines

o

Colonel Stéphane MILLOT
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AVENANT N°2

A LA CONVENTION PLURIANNUELLE D'OBJECTIFS ET DE MOYENS
ENTRE
LE DEPARTEMENT DES YVELINES
ET
LE SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS (SD1IS) DES YVELINES
POUR LES ANNEES 2022, 2023, 2024

Entre les soussignés

Le département des Yvelines représenté par Monsieur Pierre Bédier, Président du Conseil
départemental, agissant en vertu des pouvoirs qui lui ont été délégués par délibération du conseil
départemental en date du 29 septembre 2023, ci-aprés désigné « le département »,

d'une part,

Et

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours des Yvelines, représenté par Madame
Suzanne JAUNET, Présidente du conseil d'administration de I'établissement public, agissant en
vertu des pouvoirs qui lui ont été délégués par délibération du conseil d'administration en date du

21 juin 2023, ci-aprés désigné « le SDIS »,

d’autre part,
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Par convention pluriannuelle 20G22-2023-2024, signée e 17 décembre 2021, le
Bépartement des Yvelines et le Service Départemental dIncendie et de Secours des Yvelines cnt
défini les engagements reéciprogues des parties, leurs modalites d’exécution ainsi gue les
montants de la participation de fonctionnement et d'investissement du Département au titre de
I'ennée 2022. Comme prévu dans la convention, ies montants des années ultérieures sont arrétes
annuellement par le comité de pilotage et confirmé par voie d'avenant.

Lavenant 1 a la convention avait fixé la participation du Départment pour {'année 2023 & :
» 74 575 G600 € en fonctionnement,
+ 5000 00C € en investissement,

Au regard de la forte augmentation du coiit des fluides, le Département a souhaité
renforcer son soutien financier déja important en 2023, avec une participation
supplémentaire de 2 000 000 € en fonctionnement.

Par ailleurs, le Département a aussi souhaité accompagner le SDIS dans la mise en
ceuvre des dispositifs financiers mis en place par I'Etat au travers des pactes et contrats

capacitaires.

Le dispositif du pacte capacitaire permet l'achat d'équipements ciblés financés pour moitié
par I'Etat. 1l comprend un volet feu de forét, destiné a financer les moyens dédiés a la détection et
4 la lutte contre les feux de foréts, et un volet destiné 3 financer les moyens dédiés aux risques

non liés au feux de foréts.

te dispositif du contrat capacitaire permet d'accompagner les SDIS dans leurs reponses
capacitaires en matiére de risques nucléaire, radiologique, biolegique et chimique (NRBC).

A 'occasion des Jeux Olympigues et Paralympiques 2024 (JC), une enveloppe financiere est
prévue pour acquérir les moyens NRBC dédiés aux JO. Le mecenisme permet un
subventionnement de 100 % du montant hors taxe des projets sélectionnés, mais necessite que la

dépense soit réalisée au préalable.

Afin de compléter ces dispositifs financiers et permettre au SDIS de réaliser ces achats
dans l'attente du versement des subventions, le Département a décidé de rehausser sa

subvention d'investissement de 3 MC en 2023,

Ainsi, l'lavenant n°2 & lz convention pluriznnuelle 2022-2023-2024 fixe ies montants
supplémentaires de la contribution financiére au titre de I'annse 2023 :
« en fonctionnement : + 2 C00 Q00 €,
« eninvestissement : + 3 000 000 €.

tes mantants au titre de l‘année 2023 sont ginsi portés & 76 575 000 € pour le
fonciionnement et 8 000 000 € pour linvestissement,

i ACCose g2 réceplicr o0 préfallury
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IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT

Article 1 : modification du chapitre 4 : modalités de versement des participations du
Département

Le montant de la contribution financiére du Département en faveur du SDIS au titre de I'année
2023 s’éléve a 76 575 000 € en fonctionnement et @ 8 000 000 € en investissement, ce qui
représente une augmentation de + 2 000000 € en fonctionnement et + 3000000 € en
invastissement, par rapport a I'avenant 1 a la convention pluriannuelle 2022-2023-2024.

Article 2 : Effets de l'avenant

Les autres articles de la convention initiale signée et datée du 17 décembre 2021 restent
inchangés.

Article 3 : Date de prise d'effet

Le présent avenant prend effet au (date vote CD).

Fait en deux exemplaires
originaux
A Versailles, le

Pour le Département, Pour le Service départemental
le Président du Conseil départemental d‘incendie et de secours des Yvelines,
la Présidente du Conseil
d’administration

Pierre Bédier Suzanne Jaunet
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