Devenez Gestionnaire logement F/H
au Service départemental d’incendie
et de secours des Yvelines

Qui sommes-nous ? O

Le SDIS 78 est une force humaine au service de la population.

Plus de 4 000 agents dévoués, répartis en six sous-directions, trois groupements territoriaux et huit compagnies,
se mobilisent 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7 pour garantir votre sécurité.

Prévention, intervention, secours, ... Le SDIS 78 agit sur tous les fronts pour vous protéger.

Un engagement sans faille nourri par des valeurs fortes : solidarité, unité et professionnalisme.

Les Personnels Administratifs, Techniques et Spécialisés (PATS) y jouent un réle crucial.

Leur expertise et leur dévouement garantissent le bon fonctionnement des opérations.

Sous la responsabilité de la cheffe du service logement, vous aurez pour missions principales
le suivi administratif et financier des dossiers concernant les agents logés de I’établissement public.

Le poste est a pourvoir dans la zone d’activité de Trappes-Elancourt, au cadre d’emplois des Adjoints administratifs
territoriaux, par voie de mutation, détachement, sur liste d’aptitude ou contractuelle (CDD 12 mois renouvelable)

Temps partiel accepté jusqu’a 50 %
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ACTIVITES @ REMUNERATION
PRINCIPALES PROFIL & AVANTAGES
e Rédiger des arrétés de concession de e Vous disposez dun dipldme e Statutaire (grilles

logement (obtention, modification et fin) de niveau 4 type baccalauréat indiciaires + régime

indemnitaire (IFSE) +

Vous maitrisez les outils prime annuelle (CIA)

e Vérifier les quittances et factures de e

charges, de fluides et procéder a la
liquidation des dépenses

bureautiques de base (Word, Excel,
Outlook, PowerPoint) et avez de

bonnes capacités rédactionnelles
e Emettre des titres de recette
e Une expérience de la fonction
e Renseigner et assurer le suivi publique territoriale, en OPDHLM ou .
administratif et financier des dossiers agence immobiliere serait appréciée
des agents logés sur logiciel .
e Vous savez vous adapter et faire
e Renseigner par téléphone les agents, preuve de diplomatie

ainsi que les bailleurs tant privés que _ S .
publics e Vous faites preuve de discrétion

et de rigueur

e Rédiger des courriers divers L, .
e \Vos qualités professionnelles

d’initiative, d’organisation et
d‘autonomie vous permettent de
vous intégrer facilement au sein
d’une équipe de travail.

e Travailler en collaboration avec les
gestionnaires des groupements des
finances et des ressources humaines

e FEffectuer des activités ponctuelles
confiées par la cheffe de service.

CANDIDATURE

Candidature a transmettre a :
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Madame la Présidente du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours des Yvelines
56 avenue de Saint-Cloud - CS 80103 - 78007 Versailles Cedex

Par mail a recrutement@sdis78.fr AV-SRP-GRH-2026-05

inliok:
http:/ /www.sdis78.fr

Participation financiere
de l'employeur a la
complémentaire santé
Télétravail possible

Carte restaurant a
compter de 3 mois

Salle de sport sur site.



https://www.sdis78.fr/

